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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Popolazione scolastica

OPPORTUNITÀ E VINCOLI

L’Istituto Superiore “RIZZA-INSOLERA” rappresenta un importante polo di istruzione tecnica per il 
settore economico, informatico, tecnologico e dei servizi nella città di Siracusa. La pluralità di indirizzi 
consente di formare cittadini orientati a un contesto internazionale, aperti all’innovazione e capaci di 
inserirsi con competenza e creatività nel mondo del lavoro e della formazione superiore e 
universitaria.
La scuola accoglie oltre mille studenti che provengono sia dalla città di Siracusa sia dai comuni 
limitrofi e appartengono a un contesto socioeconomico e culturale medio e diversificato. La quasi 
totalità delle famiglie è di nazionalità italiana, infatti la quota di studenti con cittadinanza non italiana 
è dell'8%, inferiore alla media nazionale. Nella scuola sono presenti 24 studenti con disabilità 
certificata e 37 studenti con Disturbi Specifici dell'Apprendimento.
Nel complesso, il clima relazionale è positivo, caratterizzato da un’accettazione reciproca tra i pari e 
da un’efficace gestione delle situazioni problematiche. Inoltre, tale contesto è rafforzato da un 
dialogo educativo rispettoso dei ruoli e attento alla valorizzazione delle diversità.
Nonostante l’impegno generale delle famiglie a sostenere il percorso formativo dei figli e a 
cooperare con i docenti, l’adesione alle principali attività collegiali non è sempre attiva; tale 
disimpegno si accentua nei contesti di elevato svantaggio socioeconomico e culturale, dove 
l’interazione con l’Istituzione scolastica risulta insufficiente. Il numero di alunni con disabilità 
certificata è cresciuto rispetto alla media e ciò comporta sempre nuove sfide per affrontare la 
crescente complessità della situazione, al fine di facilitare il processo di apprendimento e di 
inclusione.

Territorio e capitale sociale

OPPORTUNITÀ E VINCOLI

L'area geografica di riferimento della scuola è ampia e comprende buona parte della provincia. Il 
territorio in cui è collocata la scuola rappresenta un polo di attrazione turistica senza eguali, grazie a 
un patrimonio culturale straordinariamente variegato. Infatti, negli ultimi anni il turismo, favorito 
dalla valorizzazione dei siti archeologici e naturalistici, dal potenziamento della ricettività alberghiera 
e dalla creazione di nuove strutture balneari, ha registrato un forte incremento dell'occupazione in 
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questo settore a svantaggio di quello industriale, a causa del ridimensionamento che hanno subìto 
le industrie petrolchimiche. Strettamente correlato al settore turistico è anche quello marittimo, che 
è in forte espansione e richiede la presenza di lavoratori con competenze specifiche proprie 
dell'indirizzo "Trasporti e Logistica". Il settore commerciale ha visto anche la nascita e la crescita di 
due poli commerciali, uno ubicato in località Pantanelli, l'altro nell'area limitrofa di Melilli, che hanno 
offerto a parecchi giovani diplomati dell'Istituto opportunità occupazionali nel settore vendite, 
marketing e pubblicità.
La scuola collabora con numerosi Enti e Associazioni pubblici e privati e ha istituito dei protocolli di 
intesa sia con essi sia con altre istituzioni, al fine di sviluppare e potenziare le competenze necessarie 
a comprendere e applicare le innovazioni del mercato del lavoro nazionale ed europeo. Infatti, gli 
studenti partecipano a progetti di Formazione Scuola-Lavoro (ex PCTO) sia presso le aziende del 
territorio sia al di fuori di esso, allo scopo di acquisire competenze tecniche non esclusivamente 
scolastiche.
Sebbene le aziende connesse al turismo siano abbastanza diffuse, esse non presentano quelle 
caratteristiche di integrazione, gestione e cooperazione che in altre aree del Paese hanno prodotto 
benessere. Inoltre, il nostro territorio è caratterizzato da un tasso di disoccupazione piuttosto 
elevato rispetto alla media regionale e nazionale; pertanto, gli studenti neodiplomati non sempre 
riescono a trovare occupazioni adeguate.

Risorse economiche e materiali

OPPORTUNITÀ E VINCOLI

Attualmente l’Istituto dispone di tre sedi, quella principale in viale A. Diaz 12 e le altre due site 
rispettivamente in piazza dei Matila 9 e in via Modica 66. La sede principale è ubicata presso il 
solenne "Palazzo degli Studi", edificio costruito nel lontano 1935, che si sviluppa su tre piani 
raggiungibili per mezzo di rampe di scale e un ascensore, atto ad accogliere persone diversamente 
abili. La sede di piazza dei Matila è costituita da tre edifici storici sviluppati tutti su due piani, 
raggiungibili solo per mezzo di rampe di scale, ed è dotata di un'ampia pineta. Infine, la sede di via 
Modica n. 66 si sviluppa su due piani raggiungibili per mezzo di rampe di scale interne ed esterne e 
di due ascensori, per accogliere persone diversamente abili. Tutte le sedi rispettano le norme di 
sicurezza e di superamento delle barriere architettoniche (porte antipanico, uscite d'emergenza, 
scale di sicurezza); inoltre, sono raggiungibili agevolmente sia dagli alunni pendolari, che utilizzano i 
trasporti pubblici o privati, sia dagli alunni residenti.
Grazie anche alle risorse europee autorizzate nell'ambito dei Progetti del PNRR, la quasi totalità delle 
aule è dotata di Digital Board collegate in rete per sostenere la relazione 
insegnamento/apprendimento basata non più solo sulla lezione frontale, ma anche su dinamiche 
partecipative, dialogate e di cooperazione. I laboratori, utilizzati per attività sperimentali inerenti 
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all’indirizzo di studio e dotati di postazioni multimediali collegate in rete, sono i seguenti: fisica, 
chimica, scienze, informatica, multimediale, lingue, grafica e disegno, fotografia, coding e robotica, 
elettronica ed elettrotecnica, simulatore di navigazione navale, planetario per lo studio della 
navigazione con l'ausilio dell'orientamento nel cielo notturno, carteggio, impianti marini, meccanica, 
macchine, simulatore di macchine. Inoltre, negli ultimi anni sono state realizzate delle aule 
multidisciplinari, il Laboratorio di droni terrestri, marini e aerei, il Laboratorio di pre e post-
produzione foto-video e il simulatore di navigazione aerea. Attraverso altri Fondi comunitari, invece, 
sono stati aggiornati il Planetario, la Plancia e i Laboratori di Carteggio e di Elettrotecnica. Infine, 
nella sede di piazza dei Matila è stata realizzata la cosiddetta "Aula Futura", ovvero un'aula in cui gli 
studenti hanno la possibilità di riunirsi insieme ai docenti per incontrare le associazioni operanti sul 
territorio ed effettuare approfondimenti didattico-culturali. La scuola dispone anche di spazi esterni 
attrezzati, una palestra coperta, un Campo Basket-Pallavolo all'aperto, un campo di calcetto, un'Aula 
Magna, un ampio Auditorium utilizzato per accogliere eventi culturali interni alla scuola o aperti al 
territorio, e biblioteche che offrono migliaia di testi letterari e scientifici. La mancanza di una palestra 
coperta nelle succursali viene sopperita dalle sale di Tennis Tavolo che danno agli allievi la possibilità 
di praticare sport al chiuso quando le condizioni metereologiche non permettono di fruire dei 
campetti esterni. La scuola, infine, possiede anche un'imbarcazione a vela, chiamata "Imagine", con 
cui si effettuano attività tecnico-pratiche presso la sede della Lega Navale di Siracusa e si partecipa 
ad eventi velici e regate.
Gli edifici sono numerosi e piuttosto datati, quindi richiedono una manutenzione costante. L'attività 
laboratoriale rappresenta una grande risorsa che deve essere costantemente supportata e 
rafforzata sia attraverso la sempre più elevata qualificazione delle attrezzature, delle procedure e dei 
servizi sia attraverso il costante aggiornamento del personale. Dunque, i laboratori necessitano di 
essere aggiornati frequentemente e sottoposti a continua manutenzione per essere in grado di 
offrire elevate prestazioni e fornire competenze adeguate al mercato del lavoro.
La scuola ricava le risorse economiche necessarie dai finanziamenti statali, regionali ed europei, ma 
talvolta risultano insufficienti. Inoltre, i contributi del Libero Consorzio Comunale (ex Provincia) per le 
spese di funzionamento sono piuttosto esigui, così come il contributo volontario da parte delle 
famiglie. In relazione a questa situazione, non è sempre facile accogliere le richieste del territorio e 
della comunità scolastica.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

I.S. "RIZZA-INSOLERA" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO SUPERIORE

Codice SRIS024006

Indirizzo VIALE A. DIAZ 12 SIRACUSA 96100 SIRACUSA

Telefono 093168075

Email SRIS024006@istruzione.it

Pec SRIS024006@pec.istruzione.it

Sito WEB www.istitutorizza.edu.it

Plessi

I.S. "RIZZA-INSOLERA" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

Codice SRTD02401C

Indirizzo VIALE A. DIAZ 12 SIRACUSA 96100 SIRACUSA

Edifici Viale armando diaz 12 - 96100 SIRACUSA SR•

AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE•
TURISMO•

Indirizzi di Studio
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GRAFICA E COMUNICAZIONE•
AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - 
TRIENNIO

•

SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI•

IST.TEC.COMM."RIZZA" SERALE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

Codice SRTD02451T

Indirizzo VIALE DIAZ 12 - 96100 SIRACUSA

G.A.DELLA TARGIA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Codice SRTH024016

Indirizzo PIAZZA DEI MATILA N. 9 SIRACUSA 96100 SIRACUSA

Edifici Piazza Matila 9 - 96100 SIRACUSA SR•

Indirizzi di Studio

TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE•
CONDUZIONE DI APPARATI ED IMPIANTI 
MARITTIMI - OPZIONE

•

CONDUZIONE DEL MEZZO NAVALE - OPZIONE•
CONDUZIONE DEL MEZZO AEREO - OPZIONE•
LOGISTICA•

IST.TEC.NAUTICO-CORSO SERALE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO NAUTICO
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Codice SRTH02451G

Indirizzo SIRACUSA 96100 SIRACUSA

Approfondimento

L’Istituto Superiore “Alessandro Rizza” è una delle più antiche istituzioni scolastiche di Siracusa; 
infatti, nell'anno scolastico 2022/2023 è stato celebrato il suo centenario, raccontato con grande 
entusiasmo in un alternarsi di testimonianze e ricordi da parte di docenti e alunni che ne hanno fatto 
la storia.
L'Istituto nasce come scuola statale il 23 ottobre del 1922 e dal 1935, anno in cui è stato costruito il 
solenne “Palazzo degli Studi”, si trova in questa sede che fa parte dei ricordi di gioventù di tanti 
cittadini aretusei. L'edificio, progettato per venire incontro alle esigenze didattico-disciplinari del 
secolo scorso, risponde ancora oggi dignitosamente a tali esigenze.
L'Istituto è sempre stato il punto di riferimento per molti studenti appartenenti al ceto medio sia 
della città sia dei comuni viciniori perché offre loro la possibilità di trovare un'occupazione nel 
settore terziario.
In seguito ai provvedimenti di dimensionamento scolastico attuati dalla Regione Sicilia, nell'anno 
scolastico 2013/2014 a questa Istituzione è stato aggregato l'Istituto Tecnico Statale per i Trasporti e 
la Logistica, già Istituto Tecnico Nautico "Gaetano Arezzo della Targia", mantenendo intatte le sue 
peculiarità. Fondato già dal 1944, nel 1947 l'Istituto Tecnico Nautico Statale fu intitolato dal Comune 
di Siracusa a Gaetano Arezzo della Targia, Ufficiale della Marina Militare Italiana, per ricordare 
l'esempio di un uomo legato al mare, al senso del dovere e ai sentimenti di solidarietà che 
caratterizzano la gente di mare. Dall’anno scolastico 2010/2011, con la riforma degli Istituti Tecnici e 
Professionali, l’Istituto Tecnico Nautico è confluito nel settore tecnologico “Trasporti e Logistica”. Esso 
si trova nella sede di piazza dei Matila 9 e raccoglie il testimone della formazione dei professionisti 
del settore navale, attiva da duecento anni a Siracusa; inoltre, offre grandi opportunità di rapido 
ingresso nel mondo del lavoro grazie ai suoi indirizzi di studio.
Nell’anno scolastico 2024/2025 un nuovo piano di dimensionamento scolastico e razionalizzazione 
della rete scolastica nella provincia di Siracusa ha prodotto l’aggregazione dell’Istituto “Filadelfo 
Insolera”, già Istituto Tecnico Commerciale (I.T.C.), nato nel 1979. L’intitolazione dell’Istituto a 
Filadelfo Insolera avvenne nel 1984, in memoria del grande matematico siracusano (di Lentini). I due 
indirizzi, relativi al Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale o Programmatore, che la scuola 
inizialmente proponeva, sono il tradizionale corso amministrativo e il nuovo corso per 
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programmatori, con la specializzazione nel settore dell’informatica gestionale e nello sviluppo di 
competenze per la progettazione di sistemi informativi, che ha da sempre caratterizzato e 
contraddistinto l’Istituto, l’unico ad offrire l’articolazione informatica nell’ambito del settore tecnico-
economico (oggi Sistemi Informativi Aziendali). Esso si trova in via Modica 66, nella parte alta della 
città, in una struttura funzionale e moderna.
Questa recente acquisizione ha determinato la nuova denominazione del nostro Istituto, “RIZZA-
INSOLERA”.
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 27

Chimica 2

Disegno 1

Elettrotecnica 1

Fisica 3

Fotografico 1

Informatica 3

Lingue 3

Meccanico 1

Multimediale 1

Scienze 1

Grafica pubblicitaria 2

Planetario 1

Carteggio 1

Simulatore di navigazione 2

Impianti marini 1

Macchine 1

Simulatore di macchine 1

Coding e robotica 1

Biblioteche Classica 3

Aule Magna 2

Proiezioni 1

Teatro 1
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Strutture sportive Calcetto 1

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 4

Palestra 2

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 264

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

13

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

2

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nelle 
biblioteche

4

PC e Tablet presenti in altre aule 25

Robot per il coding 29

Approfondimento

L'Istituto dispone di laboratori dotati di strumenti e macchinari specifici per le materie di indirizzo; 
l'attività laboratoriale, infatti, costituisce una risorsa fondamentale per coniugare le conoscenze 
teoriche con le abilità pratiche e per acquisire le competenze tecniche di indirizzo. I laboratori 
vengono costantemente aggiornati per favorire lo sviluppo delle competenze adeguate al mercato 
del lavoro. Per questo motivo, negli ultimi anni la scuola ha aderito a numerosi progetti (PON-FESR, 
PNSD#28, PNRR, etc.), finalizzati a creare un sistema d'istruzione e di formazione di elevata qualità, 
efficace ed equo, accedendo a risorse comunitarie aggiuntive rispetto a quelle nazionali. Infatti, 
l’Istituto ha aderito recentemente all’Avviso pubblico dei Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) n. 88927 
del 03/06/2025, finalizzato all’aggiornamento e al potenziamento tecnologico dei laboratori di 
Grafica, Meccanica, Elettrotecnica, Navigazione aerea, Navigazione navale e integrazione della 
dotazione di bordo della barca a vela.
L'obiettivo principale è quello di promuovere e sostenere l'istruzione, la qualificazione professionale 
e la formazione permanente, attraverso azioni finalizzate all'aumento della qualità formativa, 
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mediante la riqualificazione delle infrastrutture e il potenziamento delle dotazioni tecnologiche e 
degli ambienti di apprendimento, in modo da garantire spazi architettonici adeguati agli approcci 
innovativi della didattica.
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Risorse professionali

Docenti 168

Personale ATA 41

Distribuzione dei docenti
Distribuzione dei docenti per tipologia di 

contratto
Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianità nel 
ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

Approfondimento

ll Dirigente Scolastico ricopre un incarico effettivo dal 2007, quindi ha già maturato numerosi anni di 
esperienza nella funzione attuale.
Il DSGA è in servizio in questa scuola da più di cinque anni.
La quasi totalità dei docenti è di ruolo con titolarità sulla scuola ed ha un’anzianità nel ruolo di 
appartenenza superiore a cinque anni. I docenti con formazione specifica sull'inclusione sono 38 e 
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vengono coadiuvati da specifiche figure professionali.
Nel suo complesso la scuola è caratterizzata da un'elevata stabilità e anche da professionalità ed 
esperienza.
La presenza degli assistenti amministrativi quasi esclusivamente nella sede principale di viale Diaz 
talvolta comporta qualche disagio per i docenti e gli studenti delle altre due sedi.
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Aspetti generali
Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

La Scuola è un luogo di istruzione e formazione, ma anche di incontro, inclusione e di crescita 
personale. Infatti, il suo compito è quello di fornire un'istruzione, ma anche di educare a valori come 
la responsabilità e la cittadinanza attiva, e di favorire la socializzazione e la crescita personale degli 
studenti. Deve preparare i giovani al mondo del lavoro attraverso l'acquisizione di competenze 
specifiche, ma anche promuovere il loro sviluppo completo come individui e membri attivi della 
società. Inoltre, la scuola deve adattarsi alle sfide moderne, integrando la tecnologia e garantendo 
pari opportunità educative a tutti.
Per rispondere alle diverse esigenze, l’Istituto Superiore “Rizza-Insolera” ha messo in primo piano la 
necessità di sviluppare non solo competenze e abilità tecniche, ma anche di recuperare e valorizzare 
il ruolo della Scuola come momento di crescita e maturazione culturale e personale.
La Vision dell’Istituto si fonda sul concetto di scuola come agenzia educativa aperta al territorio, con 
il pieno coinvolgimento delle istituzioni e delle realtà locali per realizzare una scuola aperta, quale 
laboratorio permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione e di 
educazione alla cittadinanza attiva.
La Mission, ovvero le scelte educative e didattiche che contraddistinguono il nostro Istituto con i suoi 
indirizzi di studio, è quella di offrire una specifica istruzione tecnica necessaria all'inserimento nei 
settori di riferimento, in quanto l’accesso ad un sistema educativo di qualità garantisce migliori 
opportunità di inserimento nel mondo del lavoro e una migliore qualità di vita. L’opportunità di 
sviluppo economico e la creazione di valore sono i risultati diretti di un sistema educativo efficace, i 
cui benefici si diffondono in tutta la società. Fondamentale è anche l'impatto sulla coesione sociale: 
garantirne l'accesso a un'istruzione di qualità per tutti è la chiave.
Le nostre scelte, naturalmente, scaturiscono dalle risultanze del Rapporto di Auto-Valutazione (RAV), 
pubblicato sul sito della Scuola e presente sul portale "Scuola in Chiaro" del Ministero dell’Istruzione. 
Dunque, sulla base di tali risultati, sono state individuate le seguenti Priorità:
Risultati scolastici:

ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle classi I;•

Risultati delle prove standardizzate nazionali:

aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.•
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Priorità desunte dal RAV

Risultati scolastici

Priorità  

Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle classi I.
 

Traguardo  

Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.
 

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità  

Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
 

Traguardo  

Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.
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Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
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alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 
degli alunni e degli studenti

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
famiglie e dei mediatori culturali

•

definizione di un sistema di orientamento•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: INCLUSIONE E BENESSERE

Il benessere a scuola è la base su cui si costruiscono l'apprendimento e lo sviluppo personale. 
Un ambiente scolastico che pone l'attenzione sul benessere emotivo, fisico e sociale degli 
studenti e del personale è un luogo dove la curiosità può fiorire e le potenzialità di ciascuno 
possono realizzarsi pienamente. Quando gli studenti si sentono sicuri, supportati e compresi, 
sono più propensi a impegnarsi attivamente nel processo educativo. La riduzione dello stress e 
dell'ansia non solo migliora la salute mentale generale, ma incide direttamente sulle funzioni 
cognitive, favorendo la concentrazione, la memoria e la capacità di problem solving. In un 
contesto positivo, si abbassano i tassi di bullismo e di abbandono scolastico, mentre cresce il 
senso di appartenenza e la motivazione intrinseca.
Il benessere coinvolge anche il personale scolastico. Insegnanti e dirigenti che lavorano in un 
clima sereno, valorizzati e con un adeguato supporto, sono più efficaci nel loro ruolo. La loro 
capacità di creare relazioni significative con gli studenti e di gestire la classe in modo costruttivo 
è cruciale per trasmettere un modello di equilibrio e gestione emotiva.
Investire nel benessere a scuola significa, in sostanza, investire nel futuro della comunità. Si 
formano non solo studenti competenti, ma anche cittadini responsabili, resilienti ed empatici, 
capaci di affrontare le sfide della vita con maggiore consapevolezza e strumenti emotivi. È un 
circolo virtuoso che lega strettamente la salute individuale al successo educativo e sociale.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
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Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
 

Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e attuare interventi didattici mirati per superare le difficoltà di 
apprendimento nel primo biennio.

Condividere con gli studenti i criteri, i tempi e i metodi per il recupero delle lacune.

 Ambiente di apprendimento
Creare un clima di fiducia, rispetto e ascolto attivo.
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 Inclusione e differenziazione
Favorire lo sviluppo motivazionale e del metodo di studio.

Attivare percorsi di recupero e di potenziamento.

 Continuita' e orientamento
Potenziare le competenze chiave (es. problem solving, pensiero critico) attraverso 
metodologie innovative e attività laboratoriali.

Sviluppare la conoscenza di sé, le capacità progettuali e decisionali dello studente.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Promuovere la formazione mirata e continua del personale.

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

Curare le relazioni con le famiglie, favorendone la partecipazione attiva.

Collaborare con gli Enti, le Associazioni e le Istituzioni del territorio per la 
realizzazione di attività di arricchimento del curricolo.
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Attività prevista nel percorso: POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE

Descrizione dell’attività

Il potenziamento delle competenze di base (Italiano, 
Matematica e Inglese, ma anche le cosiddette soft skills o 
competenze trasversali) è un pilastro fondamentale per favorire 
il benessere a scuola, agendo in modo diretto e indiretto sulla 
vita dello studente.
Quando uno studente ha una solida padronanza delle 
competenze fondamentali, sperimenta un aumento 
significativo della propria autoefficacia e della motivazione 
intrinseca.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2026

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Studenti

Consulenti esterni

Iniziative finanziate collegate Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Riduzione dei divari territoriali

Un approccio mirato al potenziamento è una strategia 
finalizzata a colmare i divari, garantendo a tutti gli studenti le 
fondamenta necessarie per avere successo. Questo si traduce 
in un significativo innalzamento dei risultati di apprendimento 
complessivi e, fondamentale per la sostenibilità del sistema, in 
una netta diminuzione del tasso di dispersione e di abbandono 
scolastico . La scuola che promuove attivamente la competenza 

Risultati attesi
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e il benessere investe nel capitale umano del futuro, formando 
cittadini non solo preparati, ma anche autonomi e pronti a 
contribuire positivamente alla società.

Attività prevista nel percorso: ORIENTAMENTO

Descrizione dell’attività

L'orientamento a scuola è processo educativo continuo e 
strategico che costituisce una leva fondamentale per il successo 
formativo e il benessere degli studenti. Esso rappresenta la 
bussola che aiuta i ragazzi a decifrare le proprie 
inclinazioni, mettendoli in relazione con le opportunità 
didattiche e professionali future.
Il nostro Istituto ha programmato la realizzazione di 11 moduli 
laboratoriali rivolti a tutte le classi del triennio per 
accompagnare gli studenti in un cammino di orientamento 
volto a favorire scelte consapevoli e coerenti con le proprie 
potenzialità, attitudini e aspirazioni.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2026

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Studenti

Genitori

Consulenti esterni

Iniziative finanziate collegate Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Fondi PON

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

Riduzione dei divari territoriali
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Risultati attesi

L'attività mira a potenziare le competenze trasversali, il senso di 
autoefficacia e la capacità di pianificare obiettivi a breve e a 
lungo termine. Il docente Tutor, figura di riferimento, avrà un 
ruolo centrale nel supporto individuale e collettivo, favorendo 
un clima positivo e inclusivo e contribuendo alla prevenzione 
della dispersione scolastica.

Attività prevista nel percorso: ISTRUZIONE DOMICILIARE

Descrizione dell’attività

L'attività è rivolta a studenti che per gravi motivi di salute sono 
impossibilitati ad una frequenza in presenza e consiste nel 
mettere in atto ogni forma di flessibilità del percorso scolastico 
soprattutto attraverso l’utilizzo delle tecnologie, realizzando una 
forma di collaborazione tra l’Istituzione scolastica e il servizio di 
scuola in ospedale in un’ottica di co-gestione del processo 
formativo.

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2028

Destinatari Docenti

Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Studenti

Genitori

L'istruzione domiciliare non mira solo al recupero didattico, ma 
a salvaguardare la totalità della persona dello studente, 
garantendo il suo diritto a conoscere e apprendere e 
supportando il suo benessere complessivo in una fase delicata 

Risultati attesi
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della vita.

 Percorso n° 2: FORMAZIONE DOCENTI E ATA

Il percorso prevede attività di formazione dei docenti, allo scopo di ampliare la dimensione 
metodologica e favorire lo sviluppo di un ambiente di apprendimento attivo, collaborativo e 
dinamico incentrato sulla didattica laboratoriale.
La progettazione e la conseguente realizzazione rientrano tra le innovative attività previste in 
relazione ai fondi del PNRR.

 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
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Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Continuita' e orientamento
Potenziare le competenze chiave (es. problem solving, pensiero critico) attraverso 
metodologie innovative e attività laboratoriali.

 Orientamento strategico e organizzazione della 
scuola

Migliorare le pratiche gestionali e organizzative.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Promuovere la formazione mirata e continua del personale.

Attività prevista nel percorso: NUOVE COMPETENZE E NUOVI 
LINGUAGGI

L'attività prevede l'organizzazione di numerosi percorsi Descrizione dell’attività
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formativi incentrati sull'utilizzo delle metodologie didattiche 
innovative per l'apprendimento delle STEM, utilizzando le 
risorse del PNRR finalizzate al rafforzamento delle competenze 
STEM.  

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2026

Destinatari Docenti

ATA

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Consulenti esterni

Associazioni

Iniziative finanziate collegate Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione 
digitale del personale scolastico

Nuove competenze e nuovi linguaggi

Risultati attesi

L'attività mira a sviluppare e ampliare le competenze STEM, 
digitali e di innovazione del personale.

 

Attività prevista nel percorso: ERASMUS+

L'attività prevede l'organizzazione di mobilità di gruppo per 
docenti e ATA in job-shadowing, un corso di lingua inglese e un 
corso strutturato su tematiche inerenti agli obiettivi individuati 
in sede di richiesta di Accreditamento (nuove metodologie 

Descrizione dell’attività
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didattiche, CLIL, inclusione, ecc.).

Destinatari Docenti

ATA

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Consulenti esterni

Associazioni

Risultati attesi

L'attività mira ad allargare gli orizzonti, approfondire una lingua 
straniera, conoscere altre culture, fare un'esperienza di vita, 
mediante una formazione culturale di alto livello che può offrire 
in futuro migliori opportunità di lavoro a livello europeo.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

La Scuola rappresenta lo strumento per creare una cittadinanza all'altezza delle sfide della società 
attuale e lo spazio in cui si costruisce una partecipazione civica attiva e consapevole.
In questo contesto, l’obiettivo principale del nostro Istituto è indubbiamente quello di indirizzare gli 
studenti verso il mondo del lavoro, trasmettendo loro il sapere e le abilità indispensabili per 
rispondere alle necessità economiche e per favorirne l'inserimento professionale. A questo scopo è 
strettamente correlato l'altrettanto intento di plasmarli come cittadini attenti e dotati di spirito 
critico, capaci di interpretare e affrontare la complessità del reale. L'apprendimento e la formazione 
continui e a lungo termine sono gli strumenti indispensabili per superare i rischi occupazionali 
derivanti dal progresso tecnologico. La rapidità dell'innovazione, infatti, impone di rivalutare la 
centralità di una solida formazione di base, che "non si esaurisca" nel tempo e che faciliti 
l'acquisizione di nuove conoscenze e competenze.
Dunque, per favorire il successo formativo la nostra scuola si propone di attuare un approccio 
olistico e integrato che agisca su molteplici livelli: didattico, organizzativo, relazionale e psicologico.

Aree di innovazione

 CONTENUTI E CURRICOLI

L'intervento che si intende promuovere è un'iniziativa strategica volta a elevare la qualità 
dell'offerta formativa e a radicare l'innovazione didattica nella cultura del nostro Istituto. La 
prima e fondamentale azione si concentra sulla sperimentazione di metodologie didattiche 
innovative, con un'attenzione specifica rivolta agli studenti del I biennio. Questa focalizzazione è 
cruciale poiché è in questa fase che si cementano le basi per il successo formativo futuro, e 
l'adozione di approcci moderni e attivi può significativamente rafforzare la motivazione e 
l'efficacia dell'apprendimento, agendo direttamente sul contrasto alla dispersione scolastica.
A supporto di questa sperimentazione, una seconda linea di azione prevede la progettazione e 
la messa a disposizione di risorse educative aperte e dedicate per garantire la sostenibilità e la 
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replicabilità dell'innovazione all'interno dell'Istituto.
Infine, l'innovazione non può prosperare senza un adeguato investimento sul personale. 
Pertanto, un pilastro imprescindibile dell'intervento sarà lo sviluppo di una rete di supporto e 
accompagnamento tra i docenti.

 
 

 RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Il nostro Istituto mira a intensificare le collaborazioni con altre scuole per assicurare una 
continuità didattica efficace con gli Istituti di I Grado e offrire un orientamento mirato. Questo 
approccio ha l'obiettivo di sostenere gli studenti in una scelta consapevole che rispecchi i loro 
talenti e le loro competenze. Al contempo, si stipuleranno alleanze strategiche con gli Enti del 
Terzo Settore per massimizzare l'impatto e il successo delle nostre iniziative. Infatti, questa 
cooperazione territoriale e inter-istituzionale rappresenta un elemento cruciale della 
prevenzione della dispersione scolastica, trovando il suo punto di forza nella co-progettazione 
attiva di azioni congiunte.

 
 

 SPAZI E INFRASTRUTTURE

L'intervento prevede l'innovazione strutturale e tecnologica di cinque ambienti fondamentali 
per la formazione degli studenti dell'Istituto: il laboratorio di grafica, il laboratorio di meccanica, 
il laboratorio di elettrotecnica, i simulatori navali e aerei e il laboratorio di barca a vela.
L'obiettivo generale è quello di promuovere l'acquisizione di competenze tecniche e 
professionali altamente specializzate e coerenti con i profili in uscita dei diversi indirizzi di 
studio.
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Nuove competenze e nuovi linguaggi

 Progetto: IMPARIAMO CON LE STEM

Titolo avviso/decreto di riferimento
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto
Il progetto vuole valorizzare gli acquisti fatti con i precedenti fondi PNRR finalizzati alla 
realizzazione delle professioni digitali del futuro, ma al tempo stesso migliorare le competenze 
linguistiche di allievi ed allieve e docenti dell’istituto.

Importo del finanziamento
€ 81.195,53

Data inizio prevista Data fine prevista
15/11/2023 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti
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Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua 
extracurriculari nel 2024

Numero 0.0 0

Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0

Scuole che hanno attivato progetti di orientamento 
STEM

Numero 1.0 0

Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli 
insegnanti

Numero 1.0 0

 Progetto: A New Start for Science Technology and 
Communication

Titolo avviso/decreto di riferimento
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto
Il progetto che l’I.I.S.S. "Filadelfo Insolera" intende presentare nell’ambito dell’investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 del PNRR, è intitolato “ 
A New Start for Science Technology and Communication". Esso prevede due linee d’intervento: 
la prima rivolta agli studenti è diretta al potenziamento delle competenze digitali e linguistiche 
nella 1° e nella 2° lingua straniera; la seconda destinata ai docenti mira all’innalzamento delle 
competenze professionali e metodologiche per promuovere un nuovo approccio didattico per lo 
sviluppo della metodologia CLIL. Finalità - Accrescere le competenze disciplinari e trasversali 
degli studenti con particolare riferimento allo sviluppo delle competenze linguistico-
comunicative e delle competenze in ambito scientifico - Promuovere l’interesse e la motivazione 
allo studio delle discipline scientifiche da parte delle studentesse - Valorizzare gli stili di 
apprendimento in una prospettiva inclusiva - Promuovere le scelte orientative e il senso di 
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autoefficacia nei percorsi offerti agli studenti Obiettivi - Acquisizione di competenze in ambito 
tecnologico- digitale e multilinguistico - Approfondimento di aspetti culturali inerenti ai contesti 
di studio e di ricerca Metodologie - Saranno privilegiati i seguenti metodi: approccio 
collaborativo, lavoro di gruppo, metodologie di apprendimento attivo ed esperienziale, problem 
posing e problem solving, learning by doing. Le competenze digitali e di cittadinanza digitale 
insieme alla multiculturalità e alla capacità di utilizzare più codici linguistici rappresentano un 
aspetto fondamentale della formazione di adolescenti e adulti chiamati a rispondere in maniera 
autonoma e responsabile alle richieste della società globale. La didattica sarà centrata sul 
protagonismo degli studenti, con l’obiettivo di sviluppare in loro la capacità critica, lo spirito 
d'osservazione e la creatività. La metodologia prevede attività e momenti di lavoro in gruppo, di 
ricerca e di sperimentazione. In particolare si avrà : • la realizzazione di attività pratiche e di 
laboratorio per l’acquisizione di competenze tecniche specifiche attraverso l’utilizzo di strumenti 
e attrezzature, individuando attività sperimentali particolarmente significative, da svolgere in 
laboratorio, in classe o “sul campo”, in modo prevalente rispetto ad altre puramente teoriche o 
mnemoniche; • l’utilizzo di metodologie attive e collaborative. Con il lavoro di gruppo, il problem 
solving, la ricerca guidata, il dibattito, la cooperazione con gli altri studenti, si favorirà 
l’acquisizione del metodo sperimentale, dove “l’esperimento è inteso come interrogazione 
ragionata dei fenomeni naturali, analisi critica dei dati e dell’affidabilità di un processo di misura, 
costruzione e/o validazione di modelli”; • la costruzione di conoscenze attraverso l’utilizzo di 
strumenti tecnologici e informatici. Un uso appropriato, critico e ragionato degli strumenti 
tecnologici ed informatici per agevolare l’apprendimento significativo laddove tali strumenti 
sostengono processi cognitivi quali investigare, esplorare, progettare, costruire modelli e 
richiedono agli studenti di riflettere e rielaborare le informazioni per costruire, in gruppo, nuove 
conoscenze, abilità e competenze.

Importo del finanziamento
€ 66.407,87

Data inizio prevista Data fine prevista
01/03/2024 15/05/2025

Risultati attesi e raggiunti
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Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua 
extracurriculari nel 2024

Numero 0.0 0

Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 0

Scuole che hanno attivato progetti di orientamento 
STEM

Numero 1.0 0

Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli 
insegnanti

Numero 1.0 0

 Progetto: STEM4Future

Titolo avviso/decreto di riferimento
PCTO sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite 
esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - Scuole statali

Descrizione del progetto
Il progetto STEM4Future è un percorso PCTO interdisciplinare che coinvolge studenti degli 
indirizzi Trasporti e Logistica, Grafica e Comunicazione, Turismo e Amministrazione, Finanza e 
Marketing, con l’obiettivo di sviluppare competenze STEM integrate a quelle linguistiche e 
professionali, in un’ottica di innovazione e sostenibilità. Gli studenti di Trasporti e Logistica 
analizzano modelli di trasporto sostenibile e ottimizzazione delle rotte, utilizzando software 
specifici e dati reali. Le classi di Grafica si occupano della comunicazione visiva del progetto, 
realizzando infografiche multilingue, brochure digitali e contenuti per i social. Il settore Turismo 
studia itinerari sostenibili e accessibili, redatti in più lingue, promuovendo il territorio attraverso 
strumenti digitali. Gli studenti di Amministrazione curano la parte economica e gestionale, 
simulando piani di business e report finanziari anche in lingua straniera. Il progetto favorisce il 
lavoro cooperativo, l’uso di tecnologie digitali, la produzione di materiali multilingue e il contatto 
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con aziende e professionisti del territorio, con l’obiettivo di preparare gli studenti a un mondo 
del lavoro sempre più integrato, digitale e internazionale.

Importo del finanziamento
€ 145.794,00

Data inizio prevista Data fine prevista
21/05/2025 30/06/2026

Risultati attesi e raggiunti

Descrizione target Unità di misura
Risultato 
atteso

Risultato 
raggiunto

Studenti che hanno beneficiato di periodi di studi 
all'estero

Numero 0.0 0

Scuole che hanno attivato progetti di orientamento 
STEM

Numero 1.0 0

Approfondimento

La dispersione scolastica rappresenta il sintomo di un disagio sociale connesso al contesto familiare, 
economico, culturale e scolastico. A scuola si può identificare attraverso indicatori di insuccesso 
quali ritardi, assenze, frequenze irregolari, qualità scadente degli esiti, fino all’abbandono dei 
percorsi di istruzione sia nelle classi del biennio che del triennio della scuola superiore di secondo 
grado.
La dispersione scolastica ha ripercussioni immediate non soltanto sul percorso formativo dello 
studente, ma ne influenza anche le condizioni di vita future, in quanto da essa possono scaturire 
emarginazione e devianza, nonché condizioni lavorative instabili e irregolari che inaspriscono 
ulteriormente particolari situazioni di disagio.
Contrastare la dispersione scolastica significa, quindi, evitare o ridurre il rischio di esclusione sociale, 
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favorendo uno sviluppo positivo della persona e creando una delle condizioni essenziali per il 
progresso della società.
Obiettivo del PNRR è stato ed è attualmente quello di ridurre il tasso di dispersione scolastica entro 
il 2026, raggiungibile solo con un deciso impegno nel Sud Italia.
Allo scopo di prevenire e contrastare il fenomeno della dispersione scolastica, il nostro Istituto ha 
intrapreso diverse iniziative. Innanzitutto, sono state realizzate attività di formazione dei docenti, 
allo scopo di ampliare la dimensione metodologica, e attività di Orientamento e potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche.
E' stato favorito un apprendimento attivo e collaborativo, anche con didattica personalizzata, 
ponendo particolare attenzione alle relazioni tra studenti e docenti, ai rapporti tra pari, al benessere 
emotivo generato in classe.
Il potenziamento della didattica laboratoriale ha permesso di attuare un approccio inclusivo teso a 
valorizzare la motivazione e i talenti, prevenendo eventuali casi di insuccesso scolastico.

34I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Aspetti generali

PTOF 2025 - 2028

Aspetti generali

Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche progettualità

L’Istituto “Rizza-Insolera”, nelle sedi ubicate presso l’edificio storico in viale A. Diaz 12 e quello più 
moderno in via Modica 66, offre i seguenti indirizzi di studio: Amministrazione, Finanza e Marketing; 
Grafica e Comunicazione; Turismo. A questi, si aggiunge l’indirizzo Trasporti e Logistica, sito nella 
sede di piazza dei Matila 9.
I vari indirizzi attivi hanno portato alla creazione di un polo unico, che presenta un’anima economica 
e un’anima tecnologica.
Fanno parte del settore economico gli indirizzi "Amministrazione, Finanza e Marketing" e "Turismo".
Fanno parte del settore tecnologico gli indirizzi "Grafica e Comunicazione" e "Trasporti e Logistica".
Tutti i percorsi hanno durata quinquennale e si articolano in due periodi biennali e in un quinto 
anno, che completa il percorso disciplinare. Il primo biennio è finalizzato al raggiungimento delle 
conoscenze e delle competenze previste dall’obbligo di istruzione, anche se sono presenti le 
discipline specifiche dell’area di indirizzo. Il biennio è comune per tutti gli indirizzi, invece, il secondo 
biennio è finalizzato all’approfondimento delle discipline specifiche e allo sviluppo delle competenze 
che caratterizzano i singoli indirizzi di studio. Infine, il quinto anno consente la realizzazione del 
profilo educativo e culturale, fornendo un’adeguata competenza professionale di settore.
Nell’ambito dell’indirizzo Amministrazione, Finanza e Marketing, è possibile scegliere - nel triennio - 
tra le seguenti ulteriori articolazioni:
• Sistemi Informativi Aziendali;
• Relazioni Internazionali per il Marketing.
Nell’ambito dell’indirizzo Trasporti e Logistica, è possibile scegliere - nel triennio - tra le seguenti 
ulteriori articolazioni:
• Conduzione del mezzo: opzione Conduzione di apparati e impianti marittimi (CAIM) oppure 
Conduzione del mezzo navale (CMN);
• Logistica.
Negli ultimi anni è stato attivato un nuovo corso di studi dell'indirizzo Amministrazione, Finanza e 
Marketing della durata di quattro anni, un percorso di eccellenza basato su una didattica innovativa, 
che permette l'ingresso nel mondo lavorativo o universitario con un anno di anticipo rispetto al 
percorso tradizionale senza penalizzare la formazione. Inoltre, l’indirizzo Trasporti e Logistica ha 
ampliato la propria offerta formativa mediante l'attivazione dell'opzione "Conduzione del mezzo 
aereo" e l'indirizzo professionale "Pesca commerciale e produzioni ittiche".
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Traguardi attesi in uscita

Secondaria II grado - TIPOLOGIA: ISTITUTO TECNICO 
NAUTICO

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

G.A.DELLA TARGIA SRTH024016

IST.TEC.NAUTICO-CORSO SERALE SRTH02451G

 

Indirizzo di studio

 TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE

 CONDUZIONE DI APPARATI ED IMPIANTI MARITTIMI - OPZIONE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
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dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- identificare, descrivere e comparare le tipologie e funzioni dei vari apparati ed impianti 
marittimi.  
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di 
trasporto.  
- intervenire in fase di programmazione, gestione e controllo della manutenzione di 
apparati e  
impianti marittimi.  
- controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo anche relativi ai 
servizi  
di carico e scarico, di sistemazione delle merci e dei passeggeri.  
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e gestire le 
relative  
comunicazioni nei vari tipi di trasporto.  
- cooperare nelle attività di piattaforma per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei 
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flussi  
passeggeri in partenza ed in arrivo.  
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative sulla sicurezza.

 CONDUZIONE DEL MEZZO NAVALE - OPZIONE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.
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Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- identificare, descrivere e comparare le tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di 
trasporto in  
riferimento all'attività marittima.  
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e gestire le 
relative  
comunicazioni nei vari tipi di trasporto.  
- gestire in modo appropriato gli spazi a bordo e organizzare i servizi di carico e scarico, di  
sistemazione delle merci e dei passeggeri.  
- gestire l'attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno  
(fisico e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata.  
- organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti.  
- cooperare nelle attività di piattaforma per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei 
flussi  
passeggeri in partenza ed in arrivo.  
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di 
trasporto  
navale e intervenire nella fase di programmazione della manutenzione.  
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative di settore sulla sicurezza.  
Nell'opzione "Conduzione del mezzo navale", vengono identificate, acquisite e 
approfondite le  
competenze relative alle modalità di conduzione del mezzo di trasporto per quanto attiene 
alla  
pianificazione del viaggio e alla sua esecuzione impiegando le tecnologie e i metodi più 
appropriati  
per salvaguardare la sicurezza delle persone e dell'ambiente e l'economicità del processo.

 CONDUZIONE DEL MEZZO AEREO - OPZIONE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
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- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- identificare, descrivere e comparare tipologie e funzioni di mezzi e sistemi nel trasporto 
aereo.  
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti dell'aeromobile e 
intervenire in fase  
di programmazione della manutenzione.  
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico aereo e 
gestire le  
relative comunicazioni.  
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- gestire in modo appropriato gli spazi dell'aeromobile e organizzare i servizi di carico e 
scarico,  
di sistemazione delle merci e dei passeggeri.  
- gestire l'attività di trasporto aereo tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno  
(fisico e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata.  
- organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti.  
- cooperare nelle attività aeroportuali per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei 
flussi  
passeggeri in partenza ed in arrivo.  
- operare nel sistema qualità, nel rispetto delle normative sulla sicurezza (safety e security) 
nel  
trasporto aereo.

 LOGISTICA

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
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- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- gestire tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto.  
- gestire il funzionamento dei vari insiemi di uno specifico mezzo di trasporto.  
- utilizzare i sistemi di assistenza, monitoraggio e comunicazione nei vari tipi di trasporto.  
- gestire in modo appropriato gli spazi a bordo e organizzare i servizi di carico e scarico, di  
sistemazione delle merci e dei passeggeri.  
- gestire l'attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno  
(fisico e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata.  
- organizzare la spedizione in rapporto alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti.  
- sovrintendere ai servizi di piattaforma per la gestione delle merci e dei flussi passeggeri in 
partenza  
ed in arrivo.  
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative di sicurezza.

Secondaria II grado - TIPOLOGIA: ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C
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Istituto/Plessi Codice Scuola

IST.TEC.COMM."RIZZA" SERALE SRTD02451T

 

Indirizzo di studio

 AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

 TURISMO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
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informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- riconoscere e interpretare  
- le tendenze dei mercati locali, nazionali, globali anche per coglierne le ripercussioni nel 
contesto  
turistico,  
- i macrofenomeni socio-economici globali in termini generali e specifici dell'impresa 
turistica,  
- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto 
tra epoche  
e nella dimensione sincronica attraverso il confronto tra aree geografiche e culturali 
diverse.  
- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare 
riferimento a  
quella del settore turistico.  
- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi di gestione e flussi informativi.  
- riconoscere le peculiarità organizzative delle imprese turistiche e contribuire a cercare 
soluzioni  
funzionali alle diverse tipologie.  
- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilità 
integrata  
specifici per le aziende del settore turistico.  
- analizzare l'immagine del territorio sia per riconoscere la specificità del suo patrimonio 
culturale  
sia per individuare strategie di sviluppo del turismo integrato e sostenibile.  
- contribuire a realizzare piani di marketing con riferimento a specifiche tipologie di 
imprese o prodotti  
turistici.  
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- progettare, documentare e presentare servizi o prodotti turistici.  
- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del 
personale  
dell'impresa turistica.  
- utilizzare il sistema delle comunicazioni e delle relazioni delle imprese turistiche.

 GRAFICA E COMUNICAZIONE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
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per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- progettare e realizzare prodotti di comunicazione fruibili attraverso differenti canali, 
scegliendo  
strumenti e materiali in relazione ai contesti d'uso e alle tecniche di produzione.  
- utilizzare pacchetti informatici dedicati.  
- progettare e gestire la comunicazione grafica e multimediale attraverso l'uso di diversi 
supporti.  
- programmare ed eseguire le operazioni inerenti le diverse fasi dei processi produttivi.  
- realizzare i supporti cartacei necessari alle diverse forme di comunicazione.  
- realizzare prodotti multimediali.  
- progettare, realizzare e pubblicare contenuti per il web.  
- gestire progetti e processi secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi 
aziendali di  
gestione della qualità e della sicurezza.  
- analizzare e monitorare le esigenze del mercato dei settori di riferimento.

 AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle  
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strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- riconoscere e interpretare  
- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un 
dato  
contesto;  
- i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di 
un'azienda;  
- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto 
fra epoche  
storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e 
culture diverse.  
- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare 
riferimento  
alle attività aziendali.  
- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con 
riferimento alle  
differenti tipologie di imprese.  
- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare 
soluzioni  
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efficaci rispetto a situazioni date.  
- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle 
risorse umane.  
- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilità 
integrata.  
- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, 
analizzandone i  
risultati.  
- inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con 
riferimento  
a specifici contesti e diverse politiche di mercato.  
- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella 
ricerca di  
soluzioni economicamente vantaggiose.  
- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata 
d'impresa, per  
realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti.  
- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla 
luce dei  
criteri sulla responsabilità sociale d'impresa.

 SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:  
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative  
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.  
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva  
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.  
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e  
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento  
permanente.  
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
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riferimento alle  
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.  
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi  
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti  
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER).  
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente  
informazioni qualitative e quantitative.  
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.  
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni  
professionali.  
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per  
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:  
- riconoscere e interpretare  
- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un 
dato  
contesto;  
- i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di 
un'azienda;  
- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto 
fra epoche  
storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e 
culture diverse.  
- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare 
riferimento  
alle attività aziendali.  
- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con 
riferimento alle  
differenti tipologie di imprese.  
- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare 
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soluzioni  
efficaci rispetto a situazioni date.  
- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle 
risorse umane.  
- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilità 
integrata.  
- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, 
analizzandone  
i risultati.  
- inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con 
riferimento  
a specifici contesti e diverse politiche di mercato.  
- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella 
ricerca di  
soluzioni economicamente vantaggiose.  
- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata 
d'impresa, per  
realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti.  
- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla 
luce dei  
criteri sulla responsabilità sociale d'impresa.  
 
Nell'articolazione "Sistemi informativi aziendali", il profilo si caratterizza per il riferimento 
sia all'ambito  
della gestione del sistema informativo aziendale sia alla valutazione, alla scelta e 
all'adattamento di  
software applicativi. Tali attività sono tese a migliorare l'efficienza aziendale attraverso la 
realizzazione  
di nuove procedure, con particolare riguardo al sistema di archiviazione,  
all'organizzazione della comunicazione in rete e alla sicurezza informatica.

 

Approfondimento

Oltre alle competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica e professionale, l’Istituto “Rizza-
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Insolera” offre competenze specifiche per l’area di indirizzo.
Nell’ambito del settore economico l’indirizzo “Amministrazione finanza e Marketing” con le sue 
articolazioni ha lo scopo di formare gli studenti per renderli in grado di proseguire gli studi 
universitari oppure lavorare in settori e processi essenziali per la competitività del sistema 
economico e produttivo del Paese, come quelli amministrativi, finanziari, del marketing e dei sistemi 
informativi aziendali di cui vengono approfonditi tecnologie e metodologie. I risultati di 
apprendimento concorrono a fornire risposte adeguate alle funzioni aziendali e ai processi 
produttivi e tengono conto dell’evoluzione che caratterizza l’intero settore sia sul piano delle 
metodologie di erogazione dei servizi sia sul piano delle tecnologie di gestione, sempre più 
trasversali in base alle diverse tipologie di imprese.
Le discipline di indirizzo, presenti nel percorso fin dal primo biennio sia con funzione orientativa sia 
per concorrere a far acquisire i risultati di apprendimento dell’obbligo di istruzione, si svolgono nel 
triennio con organici approfondimenti specialistici e tecnologici.
Nell’ambito del settore economico l’indirizzo “Turismo” ha lo scopo di formare gli studenti per 
renderli in grado di proseguire gli studi universitari oppure di acquisire le competenze relative 
all’ambito turistico, oggi essenziale per la competitività del sistema economico e produttivo del 
Paese e connotato dall’esigenza di valorizzare in maniera sostenibile il patrimonio culturale, artistico, 
artigianale, enogastronomico, paesaggistico.
L’ambito è caratterizzato da un mercato complesso perché estremamente mutevole e molto 
sensibile alle variazioni dei fattori economici, ambientali, sociali che incidono sull’andamento dei 
flussi turistici e dell’offerta ad essi connessa. Tale complessità richiede percorsi formativi finalizzati al 
conseguimento di un’ampia gamma di competenze tali da consentire allo studente di adottare stili e 
comportamenti funzionali alle richieste provenienti dai diversi contesti e di “curvare” la propria 
professionalità secondo l’andamento della domanda.
Le discipline di indirizzo, in linea con le indicazioni dell’Unione europea, consentono anche di 
sviluppare educazione alla imprenditorialità e di sostenere i giovani nelle loro scelte di studio e 
professionali.
Nell’ambito del settore tecnologico l’indirizzo “Grafica e Comunicazione” ha lo scopo di formare gli 
studenti per renderli in grado di proseguire gli studi universitari e di acquisire le competenze per 
intervenire nei processi produttivi del settore grafico, dell’editoria a stampa e multimediale, dei 
servizi collegati.
L’identità dell’indirizzo è riferita ad attività professionali nel campo della comunicazione a stampa e 
multimediale, con specifico riferimento all’uso delle tecnologie per progettare e pianificare l’intero 
ciclo di lavorazione dei prodotti comunicativi e dei servizi connessi. Tale profilo, pur avendo una 
struttura culturale e professionale unitaria, è caratterizzato, allo stesso tempo, da una molteplicità di 
proposte formative, in modo da poter essere facilmente adattato alle esigenze del territorio e delle 
istituzioni scolastiche, alle vocazioni degli studenti e ai fabbisogni di professionalità espressi dalle 
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imprese che operano nei diversi settori della filiera produttiva (es. industrie grafiche e poligrafiche, 
imprese audiovisive, agenzie di comunicazione, etc.).
Nell’ambito del settore tecnologico l’indirizzo “Trasporti e Logistica” con le sue articolazioni e opzioni 
ha lo scopo di formare gli studenti per renderli in grado di proseguire gli studi universitari e di 
acquisire le competenze per intervenire nelle molteplici attività del settore dei trasporti e della 
logistica.
L'indirizzo di studio permette di approfondire le tipologie, le funzioni e il funzionamento dei vari 
mezzi e sistemi di trasporto, di imparare a gestire l’interazione tra l’ambiente e l’attività di trasporto, 
garantendo condizioni di servizio e di alta sicurezza negli spostamenti di mezzi e persone, nel 
rispetto delle norme nazionali, comunitarie e internazionali sui trasporti con un'attenzione costante 
alla tecnologia, alla sicurezza e alla sostenibilità ambientale.
Nell’ambito del settore professionale l’indirizzo “Pesca commerciale e produzioni ittiche” ha lo scopo 
di formare gli studenti per renderli in grado di acquisire le competenze tecnico-professionali per 
eseguire e curare le diverse procedure lungo tutta la filiera produttiva del settore ittico e di 
intervenire con adeguato livello di autonomia e responsabilità allo sviluppo di una pesca 
professionale e dell’acquacoltura con particolare attenzione alle esigenze e vocazioni delle marinerie 
in un’ottica sostenibile e globale.
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Insegnamenti e quadri orario

I.S. "RIZZA-INSOLERA"

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Quadro orario della scuola: G.A.DELLA TARGIA SRTH024016 
CONDUZIONE DI APPARATI ED IMPIANTI MARITTIMI - OPZIONE

QO CONDUZIONE DI APPARATI ED IMPIANTI MARITTIMI - OPZIONE - 2017

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3

STORIA 0 0 2 2 2

MATEMATICA 0 0 0 0 3

DIRITTO ED ECONOMIA 0 0 2 2 2

ELETTROTECNICA, ELETTRONICA E 
AUTOMAZIONE

0 0 3 3 3

LOGISTICA 0 0 3 3 0

MECCANICA E MACCHINE 0 0 5 5 8

SCIENZE DELLA NAVIGAZIONE, STRUTTURA E 
COSTRUZIONE DEL MEZZO NAVALE

0 0 3 3 4

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 0 0 4 4 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

MATEMATICA

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

0 0 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Quadro orario della scuola: G.A.DELLA TARGIA SRTH024016 
CONDUZIONE DEL MEZZO NAVALE - OPZIONE

QO CONDUZIONE DEL MEZZO NAVALE - OPZIONE - 2017

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3

STORIA 0 0 2 2 2

MATEMATICA 0 0 0 0 3

DIRITTO ED ECONOMIA 0 0 2 2 2

ELETTROTECNICA, ELETTRONICA E 
AUTOMAZIONE

0 0 3 3 3

LOGISTICA 0 0 3 3 0

MECCANICA E MACCHINE 0 0 3 3 4
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

SCIENZE DELLA NAVIGAZIONE, STRUTTURA E 
COSTRUZIONE DEL MEZZO NAVALE

0 0 5 5 8

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

0 0 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Quadro orario della scuola: G.A.DELLA TARGIA SRTH024016 LOGISTICA

COPIA DI QO LOGISTICA - 2017

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3

STORIA 0 0 2 2 2

MATEMATICA 0 0 0 0 3

DIRITTO ED ECONOMIA 0 0 2 2 0

ELETTROTECNICA, ELETTRONICA E 
AUTOMAZIONE

0 0 3 3 3

LOGISTICA 0 0 5 5 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

MECCANICA E MACCHINE 0 0 3 3 0

SCIENZE DELLA NAVIGAZIONE E STRUTTURA 
DEI MEZZI DI TRASPORTO

0 0 3 3 0

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

0 0 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Quadro orario della scuola: G.A.DELLA TARGIA SRTH024016 LOGISTICA

QO LOGISTICA - 2020

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3

STORIA 0 0 2 2 2

MATEMATICA 0 0 0 0 3

DIRITTO ED ECONOMIA 0 0 2 2 0

ELETTROTECNICA, ELETTRONICA E 
AUTOMAZIONE

0 0 3 3 3
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LOGISTICA 0 0 5 5 0

MECCANICA E MACCHINE 0 0 3 3 0

SCIENZE DELLA NAVIGAZIONE E STRUTTURA 
DEI MEZZI DI TRASPORTO

0 0 3 3 0

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

0 0 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO NAUTICO

Quadro orario della scuola: G.A.DELLA TARGIA SRTH024016 TRASPORTI 
E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE

QO TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE +GEO

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0

STORIA 2 2 0 0 0

MATEMATICA 4 4 0 0 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA

3 3 0 0 0

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 0 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 0 0 0

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C AMM. 
FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

QO AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0

FRANCESE 3 3 0 0 0

STORIA 2 2 0 0 0

GEOGRAFIA 3 3 0 0 0

MATEMATICA 4 4 0 0 0

INFORMATICA 2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2 0 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

ECONOMIA AZIENDALE 2 2 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 0 0 0

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE
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Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

QO AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3

FRANCESE 0 0 3 3 3

STORIA 0 0 2 2 2

MATEMATICA 0 0 3 3 3

INFORMATICA 0 0 2 2 0

ECONOMIA AZIENDALE 0 0 6 7 8

DIRITTO 0 0 3 3 3

ECONOMIA POLITICA 0 0 3 2 3

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

0 0 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
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TURISMO

QO TURISMO

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 4

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 3

TEDESCO 3 3 3 3 3

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 3 3 0 0 0

MATEMATICA 4 4 3 3 3

INFORMATICA 2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2 0 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

ECONOMIA AZIENDALE 2 2 0 0 0

ARTE E TERRITORIO 0 0 2 2 2

DIRITTO E LEGISLAZIONE TURISTICA 0 0 3 3 3

DISCIPLINE TURISTICHE E AZIENDALI 0 0 4 4 4

GEOGRAFIA TURISTICA 0 0 2 2 2

FRANCESE 0 0 3 3 3
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
TURISMO

QO TURISMO 3FRA

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 4

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 3

TEDESCO 3 3 3 3 3

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 3 3 0 0 0

MATEMATICA 4 4 3 3 3

INFORMATICA 2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2 0 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

ECONOMIA AZIENDALE 2 2 0 0 0

ARTE E TERRITORIO 0 0 2 2 2

DIRITTO E LEGISLAZIONE TURISTICA 0 0 3 3 3

DISCIPLINE TURISTICHE E AZIENDALI 0 0 4 4 4

GEOGRAFIA TURISTICA 0 0 2 2 2

FRANCESE 0 0 3 3 3

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
GRAFICA E COMUNICAZIONE

QO GRAFICA E COMUNICAZIONE - 2017
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Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 0

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 0

STORIA 2 2 2 2 0

MATEMATICA 4 4 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA

3 3 0 0 0

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0

LABORATORI TECNICI 0 0 6 6 0

PROGETTAZIONE MULTIMEDIALE 0 0 4 3 0

TECNOLOGIE DEI PROCESSI DI PRODUZIONE 0 0 4 4 0

TEORIA DELLA COMUNICAZIONE 0 0 2 3 0

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI

0 0 0 0 0

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 1 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C AMM. 
FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

QO AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE SPA

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0

SPAGNOLO 3 3 0 0 0

STORIA 2 2 0 0 0

GEOGRAFIA 3 3 0 0 0

MATEMATICA 4 4 0 0 0

INFORMATICA 2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 2 2 0 0 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

BIOLOGIA)

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2 0 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

ECONOMIA AZIENDALE 2 2 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 0 0 0

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
GRAFICA E COMUNICAZIONE

GRAFICA E COMUNICAZIONE SG

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 0

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 0

STORIA 2 2 2 2 0

MATEMATICA 4 4 0 0 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA

3 3 0 0 0

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0

LABORATORI TECNICI 0 0 6 6 0

PROGETTAZIONE MULTIMEDIALE 0 0 4 3 0

TECNOLOGIE DEI PROCESSI DI PRODUZIONE 0 0 4 4 0

TEORIA DELLA COMUNICAZIONE 0 0 2 3 0

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI

0 0 0 0 0

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 0 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0
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SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
TURISMO

QO TURISMO 3SPA

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 4

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 3

TEDESCO 3 3 3 3 3

STORIA 2 2 2 2 2

GEOGRAFIA 3 3 0 0 0

MATEMATICA 4 4 3 3 3

INFORMATICA 2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA)

2 2 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2 0 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

ECONOMIA AZIENDALE 2 2 0 0 0

ARTE E TERRITORIO 0 0 2 2 2

68I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

DIRITTO E LEGISLAZIONE TURISTICA 0 0 3 3 3

DISCIPLINE TURISTICHE E AZIENDALI 0 0 4 4 4

GEOGRAFIA TURISTICA 0 0 2 2 2

SPAGNOLO 0 0 3 3 3

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Quadro orario della scuola: I.S. "RIZZA-INSOLERA" SRTD02401C 
GRAFICA E COMUNICAZIONE

QO GRAFICA E COMUNICAZIONE QUINTA

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 4 4 4

LINGUA INGLESE 3 3 3 3 3

STORIA 2 2 2 2 2

MATEMATICA 4 4 0 0 3

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 2 2 0 0 0
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

BIOLOGIA)

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA

3 3 0 0 0

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0

LABORATORI TECNICI 0 0 6 6 6

PROGETTAZIONE MULTIMEDIALE 0 0 4 3 4

TECNOLOGIE DEI PROCESSI DI PRODUZIONE 0 0 4 4 3

TEORIA DELLA COMUNICAZIONE 0 0 2 3 0

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI

0 0 0 0 4

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA

0 0 4 4 0

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 1 1 0 0 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0
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Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Con il Decreto Ministeriale n. 183 del 7 settembre 2024 sono state adottate le nuove Linee Guida per 
l’insegnamento dell’Educazione civica che sostituiscono integralmente le precedenti, emanate con 
decreto del Ministro dell’istruzione 22 giugno 2020 n. 35, e che trovano applicazione dall’anno 
scolastico 2024/2025. Pertanto, il nostro Istituto ha elaborato nuovi curricoli di Educazione civica 
sulla base dei traguardi e degli obiettivi di apprendimento individuati.
Il Curricolo di Istituto di Educazione civica, al fine di sviluppare e potenziare le competenze in materia 
di cittadinanza attiva di ogni studente, opta per una impostazione interdisciplinare (e non limitata 
solo all’area storico sociale o giuridico economica), coinvolgendo i docenti di tutte le discipline del 
Consiglio di Classe.
Il Consiglio di Classe individua in modo collegiale (per Consigli di Classe) i docenti che si prenderanno 
cura delle specifiche aree tematiche, nella prospettiva di un curricolo verticale, e delle modalità di 
documentazione e valutazione delle iniziative svolte. Ciascuno studente, partecipando ai percorsi e 
ai progetti del Consiglio di Classe, potrà creare un proprio portfolio da presentare anche in sede di 
Esame di Maturità.
I docenti, sulla base della programmazione già svolta in seno al Consiglio di Classe con la definizione 
preventiva dei traguardi di competenza e degli obiettivi/risultati di apprendimento, potranno 
proporre attività didattiche che sviluppino, con sistematicità e progressività, conoscenze e abilità 
relative ai tre nuclei tematici fondamentali (Costituzione, Sviluppo economico e sostenibilità, 
Cittadinanza digitale), avvalendosi di unità didattiche di singoli docenti o di unità di apprendimento e 
moduli interdisciplinari trasversali condivisi da più docenti. Avranno cura, altresì, di definire il tempo 
impiegato per lo svolgimento di ciascuna azione didattica, al fine di documentare l’assolvimento 
della quota oraria minima annuale prevista di 33 ore.
I docenti di discipline giuridiche ed economiche cureranno il coordinamento delle attività secondo 
quanto disposto dalla legge 92/2019 e dalle relative Linee Guida, fermo restando il coinvolgimento 
degli altri docenti del Consiglio di Classe competenti per i diversi obiettivi/risultati di apprendimento 
condivisi in sede di programmazione dai rispettivi Consigli di Classe. Per quanto riguarda l'indirizzo 
Grafica e Comunicazione, il coordinamento sarà affidato a docenti di altre discipline, in quanto tale 
indirizzo non prevede l'insegnamento di Diritto ed Economia in ciascun anno di corso.
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Approfondimento

Il Curricolo di Istituto di Educazione civica è costituito da tre filoni tematici, da sviluppare a scelta del 
Consiglio di Classe, fatta salva la possibilità di adattare le macroaree indicate in relazione alle 
vicende dell’attualità interna e internazionale.
1. Costituzione
Il primo nucleo tematico tratta la conoscenza del dettato costituzionale, della sua storia, delle scelte 
compiute nel dibattito in Assemblea costituente e la riflessione sul suo significato rappresentano il 
primo e fondamentale aspetto da trattare.
Collegati alla Costituzione sono innanzitutto i temi relativi alla conoscenza dell’ordinamento e delle 
funzioni dello Stato, delle Regioni, degli Enti territoriali e delle Organizzazioni internazionali e 
sovranazionali, prime tra tutte l’Unione Europea e le Nazioni Unite, così come la conoscenza 
approfondita di alcuni articoli della Costituzione, in particolare di quelli contenuti nei principi 
generali quali gli artt. dall’1 al 12. Anche i concetti di legalità, di rispetto delle leggi e delle regole 
comuni in tutti gli ambienti di convivenza (ad esempio, il codice della strada, i regolamenti scolastici) 
rientrano in questo primo nucleo concettuale, come pure la conoscenza dell’Inno e della Bandiera 
nazionale, come forme di appartenenza ad una Nazione, la conoscenza dell’Inno e della Bandiera 
europei come appartenenza ad una civiltà comune con i popoli europei, la conoscenza della 
Bandiera della regione e dello Stemma del comune, come appartenenza ad una comunità e ad un 
territorio che contribuiscono a formare la Repubblica.
Educazione alla legalità, quindi, significa favorire la consapevolezza della necessità del rispetto delle 
norme per il benessere di tutti i cittadini. Rientra in questo nucleo anche l’educazione contro ogni 
forma di discriminazione e contro ogni forma di bullismo intesa come violenza contro la persona.
Di grande importanza appare il contrasto ad ogni forma di criminalità e illegalità e in particolare la 
criminalità contro la persona, contro i beni pubblici e privati. Analogamente, trova collocazione 
l’educazione stradale – intesa anche come sicurezza stradale – finalizzata all’acquisizione da parte 
degli studenti di comportamenti responsabili quali utenti della strada, abituando i giovani al rispetto 
della vita propria e altrui e delle regole del codice della strada. Infine, in questo primo ambito, rientra 
anche l’esplicitazione della dimensione dei diritti e dei doveri che conseguono alla partecipazione 
alla vita della comunità nazionale ed europea e che sono spesso intrecciati fra loro, come insegna 
l’esempio del lavoro, inteso non solo come diritto (articolo 4, comma 1, della Costituzione) ma anche 
come dovere civico (articolo 4, comma 2, della Costituzione), e in più valore sul quale si fonda la 
nostra Repubblica (articolo 1, comma 1, della Costituzione).
2. Sviluppo economico e sostenibilità
Il secondo nucleo tematico promuove i concetti di sviluppo e di crescita. Per questo, la valorizzazione 
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del lavoro, come principio cardine della nostra società, e dell’iniziativa economica privata è parte 
fondamentale di una educazione alla cittadinanza. La diffusione della cultura di impresa consente 
alle studentesse e agli studenti di potenziare attitudini e conoscenze relative al mondo del lavoro e 
all’autoimprenditorialità. Ovviamente, lo sviluppo economico deve essere coerente con la tutela 
della sicurezza, della salute, della dignità e della qualità della vita delle persone, della natura, anche 
con riguardo alle specie animali e alla biodiversità, e più in generale con la protezione dell’ambiente.
In questa prospettiva, che trova un particolare riferimento in diversi articoli della Costituzione, 
possono rientrare tematiche riguardanti l’educazione alla salute, alla protezione della biodiversità e 
degli ecosistemi, alla bioeconomia, anche nell’interesse delle future generazioni (così come previsto 
dall’articolo 9 della Costituzione recentemente riformulato). In questo quadro si inserisce pure la 
cultura della protezione civile per accrescere la sensibilità sui temi di autoprotezione e tutela del 
territorio.
Analogamente trovano collocazione nel presente nucleo concettuale il rispetto per i beni pubblici, a 
partire dalle strutture scolastiche, la tutela del decoro urbano nonché la conoscenza e valorizzazione 
del ricchissimo patrimonio culturale, artistico e monumentale dell’Italia.
Sempre nell’ottica di tutelare la salute e il benessere collettivo e individuale si inseriscono 
nell’educazione civica sia l’educazione alimentare per la realizzazione del corretto rapporto tra 
alimentazione, attività sportiva e benessere psicofisico, sia i percorsi educativi per il contrasto alle 
dipendenze derivanti da droghe, fumo, alcool, doping, uso patologico del web, gaming e gioco 
d’azzardo. Rientra in questo nucleo pure l’educazione finanziaria e assicurativa e la pianificazione 
previdenziale, anche con riferimento all'utilizzo delle nuove tecnologie digitali di gestione del denaro. 
In tale nucleo dovrà essere evidenziata l’importanza della tutela del risparmio. L’educazione 
finanziaria va intesa inoltre come momento per valorizzare e tutelare il patrimonio privato.
3. Cittadinanza Digitale
Il terzo nucleo tematico è dedicato alla “Cittadinanza digitale”, che è da intendersi come la capacità di 
un individuo di interagire consapevolmente e responsabilmente con gli sviluppi tecnologici in campo 
digitale. Fondamentale, pertanto, e in linea con quanto indicato dall’articolo 5, comma 2 della Legge, 
è l’attività di responsabilizzazione e promozione di una reale cultura della “cittadinanza digitale”, 
attraverso cui insegnare agli studenti a valutare con attenzione ciò che di sé consegnano agli altri in 
rete; non si tratta però solamente di una questione di conoscenza e di utilizzo degli strumenti 
tecnologici, ma del tipo di approccio agli stessi.
Particolare attenzione potrà essere riposta nell'aiutare gli studenti a valutare criticamente dati e 
notizie in rete, individuando fonti attendibili e modalità di ricerca adeguate; allo stesso modo, 
potranno essere previsti approfondimenti in tema di privacy e tutela dei propri dati e identità 
personale, oltre ad adeguati focus che mirino a prevenire e contrastare attività di cyberbullismo.
Infine, la rapida evoluzione tecnologica nel campo dell'Intelligenza Artificiale, riguardante tutti gli 
ambiti e temi finora menzionati, suggerisce adeguati approfondimenti in merito.
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Organizzazione
Si privilegia il percorso induttivo prendendo spunto dall’esperienza degli allievi, come situazioni 
personali o notizie e avvenimenti di carattere sociale, politico o giuridico che permettano di calarsi 
spontaneamente nei temi di Educazione civica. Accanto all’intervento frontale, arricchito da sussidi 
audiovisivi e multimediali, e a lezioni partecipate, volte a sviluppare la dialettica, l’abitudine al 
confronto e al senso critico, si possono attivare forme di apprendimento non formale (creare 
prodotti narrativi, disegnare, scrivere, fotografare, filmare, intervistare, etc.) e attività di ricerca 
laboratoriale. Il cooperative learning e il compito di realtà costituiscono validi strumenti didattici volti 
a rafforzare la motivazione e l’autostima del singolo e del gruppo di lavoro. Fondamentale è la 
valorizzazione del ruolo propositivo, attivo e partecipe degli studenti alle attività proposte.
Come disposto dalla Legge, l'insegnamento trasversale dell'Educazione civica è oggetto di valutazioni 
periodiche e finali previste dal DPR 22 giugno 2009, n. 122; quindi, i criteri di valutazione deliberati 
dal Collegio dei Docenti per le singole discipline e già inseriti nel PTOF sono integrati in modo da 
ricomprendere anche la valutazione dell’insegnamento dell’Educazione civica.
In sede di scrutinio il docente coordinatore dell’insegnamento formula la proposta di valutazione, 
espressa ai sensi della normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo 
elementi conoscitivi dai docenti del Consiglio di Classe cui è affidato l'insegnamento dell'Educazione 
civica. Tali elementi conoscitivi sono raccolti dall’intero Consiglio di Classe nella realizzazione di 
percorsi interdisciplinari. La valutazione deve essere coerente con le competenze, abilità e 
conoscenze indicate nella programmazione per l’insegnamento dell’Educazione civica e affrontate 
durante l’attività didattica. I docenti della classe e il Consiglio di Classe possono avvalersi di strumenti 
condivisi, quali rubriche e griglie di osservazione, finalizzati a rendere conto del conseguimento da 
parte degli alunni delle conoscenze e abilità e del progressivo sviluppo delle competenze previste 
nella sezione del curricolo dedicata all’Educazione civica.
Il voto di Educazione civica concorre all’ammissione alla classe successiva e/o all’Esame di Maturità 
del secondo ciclo di istruzione e, per le classi terze, quarte e quinte anche all'attribuzione del credito 
scolastico.

Allegati:
EDUCAZIONE CIVICA_Curricolo d'Istituto.pdf
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Curricolo di Istituto

I.S. "RIZZA-INSOLERA"

SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Curricolo di scuola

Il curricolo è l’insieme delle esperienze di apprendimento progettate, attuate e valutate dalla 
comunità scolastica per il perseguimento di obiettivi formativi esplicitamente espressi. Viene 
anche chiamato “Curricolo d’Istituto”, perché appunto richiama l’insieme delle attività didattiche 
che rientrano nell’offerta formativa di ogni Istituto.

L’area comune a tutti i percorsi ha due obiettivi principali, da un lato fornire agli studenti le 
conoscenze, le abilità e la consapevolezza di sé che consenta loro di acquisire le competenze che 
caratterizzano l’obbligo d’istruzione, e dall’altro fornire una preparazione sufficiente per 
affrontare il triennio dell’area di indirizzo.
Le competenze certificate al termine del Primo Biennio Obbligatorio sono di seguito elencate:
 
COMPETENZA ALFABETICA FUNZIONALE
Padroneggiare la lingua di scolarizzazione in forma sia orale sia scritta in tutti i suoi aspetti 
(comprensione, interpretazione, produzione) utilizzando materiali di vario genere all’interno 
delle diverse discipline, dei diversi contesti e scopi comunicativi.
Comunicare e relazionarsi con gli altri in modo efficace e opportuno.
 
COMPETENZA METALINGUISTICA
Utilizzare le diverse lingue integrate nel curricolo in forma orale e scritta (comprensione orale e 
scritta, produzione scritta e produzione/interazione orale) in modo appropriato ed efficace per 
diversi scopi comunicativi in diversi contesti sociali e culturali in base ai propri bisogni o desideri.
Comunicare in maniera appropriata, efficace e rispettosa con interlocutori che hanno riferimenti 
culturali diversi dai propri.
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COMPETENZA MATEMATICA E COMPETENZA IN SCIENZE, TECNOLOGIE E INGEGNERIA
Utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico, rappresentandole anche 
sotto forma grafica.
Confrontare ed analizzare figure geometriche, individuando invarianti e relazioni.
Individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi.
Analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche con 
l’ausilio di rappresentazioni grafiche, usando consapevolmente gli strumenti di calcolo e le 
potenzialità offerte da applicazioni specifiche di tipo informatico.
Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realtà naturale e artificiale e 
riconoscere nelle sue varie forme i concetti di sistema e di complessità, utilizzando le 
metodologie proprie dell’indagine scientifica.
Analizzare qualitativamente e quantitativamente fenomeni legati alle trasformazioni di energia a 
partire dall’esperienza, anche in relazione agli impatti ambientali e sociali di tali trasformazioni.
Individuare potenzialità e limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono 
applicate anche a tutela della sostenibilità ambientale, sociale ed economica, con attenzione alle 
questioni etiche e della sicurezza, in particolare per quanto concerne il processo scientifico e 
tecnologico in relazione all’individuo, alla famiglia, alla comunità e alle questioni di dimensione 
globale.
 
COMPETENZA DIGITALE
Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e approfondimento 
disciplinari, analizzando, confrontando e valutando criticamente la credibilità e l’affidabilità delle 
fonti di dati, informazioni e contenuti digitali.
Osservare le norme comportamentali nell'ambito dell'utilizzo delle tecnologie digitali.
Proteggere la propria reputazione, gestire e tutelare i dati e le informazioni personali che si 
producono e si condividono attraverso diversi strumenti digitali, ambienti e servizi, rispettare i 
dati e le identità altrui.
Osservare le principali regole a tutela della riservatezza applicate dai servizi digitali 
relativamente all'uso dei dati personali.
Evitare, usando tecnologie digitali, rischi per la salute e minacce al proprio benessere fisico e 
psicologico.  
 
COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITÀ DI IMPARARE A IMPARARE
Osservare comportamenti e atteggiamenti rispettosi verso il proprio benessere personale, 
sociale e fisico e quello degli altri, della comunità e del pianeta.
Collaborare e partecipare, interagendo in gruppo, comprendendo i diversi punti di vista, 
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valorizzando le proprie e le altrui risorse, gestendo la conflittualità, contribuendo 
all’apprendimento comune ed alla realizzazione delle attività collettive, nel rispetto dei diritti 
degli altri e delle diversità, superando i pregiudizi; osservare atteggiamenti e comportamenti 
improntati a integrità ed empatia.
Imparare ad imparare, organizzando il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed 
utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione (formale, non formale ed 
informale), anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo 
di studio e di lavoro. Sviluppare fiducia nei propri mezzi, valutare i propri punti critici, 
potenzialità e risorse; mantenere motivazione e interesse ad imparare sempre.
Individuare collegamenti e relazioni, identificando, elaborando e rappresentando 
argomentazioni coerenti, relazioni tra fenomeni, eventi e concetti, anche appartenenti a diversi 
ambiti disciplinari e lontani nello spazio e nel tempo, cogliendone la natura sistemica e 
complessa, ricercando analogie e differenze, coerenze ed incoerenze; stabilendo cause ed effetti 
in relazione a scenari/futuri possibili, riconoscendone la loro natura probabilistica.
Ricercare ed interpretare criticamente l’informazione proveniente dai diversi ambiti ed 
attraverso diversi strumenti comunicativi, valutandone l’attendibilità e l’utilità, distinguendo fatti 
e opinioni.
 
COMPETENZA IN MATERIA DI CITTADINANZA
Agire in modo autonomo e responsabile inserendosi in modo attivo e consapevole nella vita 
sociale, facendo valere i propri diritti e bisogni e riconoscendo al contempo quelli altrui, le 
opportunità comuni, i limiti, le regole, le responsabilità.
Collocare l’esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco riconoscimento 
dei diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela della persona, della collettività e dell’ambiente e 
delle future generazioni.
Osservare comportamenti e atteggiamenti rispettosi dell’ambiente, dei beni comuni, della 
sostenibilità ambientale, economica, sociale, coerentemente con l’Agenda 2030 per lo sviluppo 
sostenibile.
 
COMPETENZA IMPRENDITORIALE
Elaborare e realizzare progetti riguardanti le proprie attività di studio e di lavoro, utilizzando le 
proprie conoscenze per stabilire obiettivi significativi e realistici e le relative priorità, valutando i 
vincoli e le possibilità esistenti, definendo strategie di azione e verificando i risultati raggiunti.
Individuare, affrontare e risolvere problemi costruendo e verificando ipotesi, reperendo le fonti 
e le risorse adeguate, raccogliendo e valutando i dati, proponendo soluzioni e utilizzando, 
secondo il tipo di problema, contenuti e metodi delle diverse discipline; pianificare e progettare; 
scegliere tra opzioni diverse, sempre agendo con integrità, nel rispetto del bene comune e 
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trasformando le idee e le opportunità in valore per gli altri.
Collaborare con altri, valorizzando le loro risorse, le idee, i contributi al lavoro.
Riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socioeconomico per orientarsi nel tessuto 
produttivo del territorio.
 
COMPETENZA IN MATERIA DI CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALI
Comunicare e rappresentare creativamente eventi, fenomeni, principi, concetti, norme, 
procedure, atteggiamenti, stati d’animo, emozioni, ecc. utilizzando linguaggi diversi (verbale, 
matematico, scientifico, simbolico, corporeo, artistico, ecc.) e diverse conoscenze disciplinari, 
mediante supporti cartacei, informatici, multimediali, ecc.
Utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del patrimonio culturale, 
artistico, letterario, paesaggistico.
Comprendere il cambiamento e la diversità dei tempi storici in una dimensione diacronica 
attraverso il confronto fra epoche e culture, in una dimensione sincronica attraverso il confronto 
fra aree geografiche e culturali.
Le competenze certificate al termine del secondo biennio e del quinto anno variano a seconda 
degli indirizzi.
A queste si aggiungono le competenze in materia di cittadinanza, ovvero la capacità di agire da 
cittadini responsabili e di partecipare pienamente alla vita civica e sociale, in base alla 
comprensione delle strutture e dei concetti sociali, economici, giuridici e politici oltre che 
dell'evoluzione a livello globale e della sostenibilità.

L’Istituto “Rizza-Insolera”, nelle sedi ubicate presso viale A. Diaz 12 e via Modica 66 offre i 
seguenti indirizzi di studio:
1. Amministrazione, Finanza e Marketing;
2. Grafica e Comunicazione;
3. Turismo.
 
L’indirizzo “Amministrazione, finanza e marketing” offre le seguenti articolazioni:

“Relazioni internazionali per il Marketing”;•
“Sistemi informativi aziendali”.•

Nell’indirizzo “Amministrazione, Finanza e Marketing” vengono raggiunti i risultati di 
apprendimento di seguito indicati in termini di competenze specifiche di indirizzo:
- riconoscere e interpretare le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne 
le ripercussioni in un dato contesto;
- riconoscere e interpretare i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per 
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connetterli alla specificità di un'azienda;
- riconoscere e interpretare i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica 
attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto 
fra aree geografiche e culture diverse;
- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare 
riferimento alle attività aziendali;
- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle 
differenti tipologie di imprese;
- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare 
soluzioni efficaci rispetto a situazioni date;
- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle risorse 
umane;
- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilità integrata;
- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, 
analizzandone i risultati;
- inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con 
riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato;
- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di 
soluzioni economicamente vantaggiose;
- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata d'impresa, 
per realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti;
- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce 
dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa.
Nell’indirizzo “Grafica e Comunicazione” vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito 
indicati in termini di competenze specifiche di indirizzo:
- progettare e realizzare prodotti di comunicazione fruibili attraverso differenti canali, scegliendo 
strumenti e materiali in relazione ai contesti d'uso e alle tecniche di produzione;
- utilizzare pacchetti informatici dedicati;
- progettare e gestire la comunicazione grafica e multimediale attraverso l'uso di diversi 
supporti;
- programmare ed eseguire le operazioni inerenti alle diverse fasi dei processi produttivi;
- realizzare i supporti cartacei necessari alle diverse forme di comunicazione;
- realizzare prodotti multimediali;
- progettare, realizzare e pubblicare contenuti per il web;
- gestire progetti e processi secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di 
gestione della qualità e della sicurezza;
- analizzare e monitorare le esigenze del mercato dei settori di riferimento.
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Nell’indirizzo “Turismo” vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in 
termini di competenze specifiche di indirizzo:
- riconoscere e interpretare le tendenze dei mercati locali, nazionali, globali anche per coglierne 
le ripercussioni nel contesto turistico;
- riconoscere e interpretare i macrofenomeni socioeconomici globali in termini generali e 
specifici dell'impresa turistica;
- riconoscere e interpretare i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica 
attraverso il confronto tra epoche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto tra aree 
geografiche e culturali diverse;
- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare riferimento 
a quella del settore turistico;
- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi di gestione e flussi informativi;
- riconoscere le peculiarità organizzative delle imprese turistiche e contribuire a cercare 
soluzioni funzionali alle diverse tipologie;
- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilità integrata 
specifici per le aziende del settore turistico;
- analizzare l'immagine del territorio sia per riconoscere la specificità del suo patrimonio 
culturale sia per individuare strategie di sviluppo del turismo integrato e sostenibile;
- contribuire a realizzare piani di marketing con riferimento a specifiche tipologie di imprese o 
prodotti turistici;
- progettare, documentare e presentare servizi o prodotti turistici;
- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del personale 
dell'impresa turistica;
- utilizzare il sistema delle comunicazioni e delle relazioni delle imprese turistiche.

L’Istituto “Rizza-Insolera”, nella sede ubicata presso piazza Matila 9 ospita l’indirizzo di studio 
“Trasporti e Logistica”, che offre le seguenti articolazioni:

Conduzione del mezzo;•

Logistica.•

L’articolazione “Conduzione del mezzo” si divide in tre opzioni:

“Conduzione del mezzo navale” (CMN);•

“Conduzione di apparati e impianti marittimi” (CAIM);•

“Conduzione del mezzo aereo” (CMA).•
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Nell’articolazione “Conduzione del mezzo”, opzione “Conduzione del mezzo navale” (CMN), 
vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in termini di competenze 
specifiche di indirizzo:
- identificare, descrivere e comparare le tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto 
in riferimento all'attività marittima;
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e gestire le 
relative comunicazioni nei vari tipi di trasporto;
- gestire in modo appropriato gli spazi a bordo e organizzare i servizi di carico e scarico, di 
sistemazione delle merci e dei passeggeri;
- gestire l'attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno (fisico e 
delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata;
- organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti;
- cooperare nelle attività di piattaforma per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei flussi 
passeggeri in partenza ed in arrivo;
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di 
trasporto navale e intervenire nella fase di programmazione della manutenzione;
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative di settore sulla sicurezza.
Nell’articolazione “Conduzione del mezzo”, opzione “Conduzione di apparati e impianti marittimi” 
(CAIM), vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in termini di 
competenze specifiche di indirizzo:
- identificare, descrivere e comparare le tipologie e funzioni dei vari apparati e impianti 
marittimi;
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di 
trasporto;
- intervenire in fase di programmazione, gestione e controllo della manutenzione di apparati e 
impianti marittimi;
- controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo anche relativi ai servizi 
di carico e scarico, di sistemazione delle merci e dei passeggeri;
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e gestire le 
relative comunicazioni nei vari tipi di trasporto;
- cooperare nelle attività di piattaforma per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei flussi 
passeggeri in partenza ed in arrivo;
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative sulla sicurezza.
Nell’articolazione “Conduzione del Mezzo”, opzione “Conduzione del mezzo aereo” (CMA), 
vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in termini di competenze 
specifiche di indirizzo:
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- identificare, descrivere e comparare tipologie e funzioni di mezzi e sistemi nel trasporto aereo;
- controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti dell’aeromobile e intervenire in 
fase di programmazione della manutenzione;
- interagire con i sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico aereo e gestire le 
relative comunicazioni;
- gestire in modo appropriato gli spazi dell’aeromobile e organizzare i servizi di carico e scarico, 
di sistemazione delle merci e dei passeggeri;
- gestire l’attività di trasporto aereo tenendo conto delle interazioni con l’ambiente esterno (fisico 
e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata;
- organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti;
- cooperare nelle attività aeroportuali per la gestione delle merci, dei servizi tecnici e dei flussi 
passeggeri in partenza ed in arrivo;
- operare nel sistema qualità, nel rispetto delle normative sulla sicurezza (safety e security) nel 
trasporto aereo.
Nell’articolazione “Logistica” vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in 
termini di competenze specifiche di indirizzo:
- gestire tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto;
- gestire il funzionamento dei vari insiemi di uno specifico mezzo di trasporto;
- utilizzare i sistemi di assistenza, monitoraggio e comunicazione nei vari tipi di trasporto;
- gestire in modo appropriato gli spazi a bordo e organizzare i servizi di carico e scarico, di 
sistemazione delle merci e dei passeggeri;
- gestire l'attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno (fisico e 
delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata;
- organizzare la spedizione in rapporto alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti;
- sovrintendere ai servizi di piattaforma per la gestione delle merci e dei flussi passeggeri in 
partenza e in arrivo;
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative di sicurezza.
Nell’anno scolastico 2021/2022 l’indirizzo Trasporti e Logistica ha ampliato l’offerta formativa 
mediante l’attivazione dell’indirizzo professionale denominato “Pesca commerciale e produzioni 
ittiche”.
In questo indirizzo vengono raggiunti i risultati di apprendimento di seguito indicati in termini di 
competenze specifiche di indirizzo:
- agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai 
quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e 
professionali;
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- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale, 
critico, creativo e responsabile nei confronti della realtà, dei suoi fenomeni e dei suoi problemi, 
anche ai fini dell’apprendimento permanente;
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici e professionali;
- riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell’ambiente naturale ed antropico, le 
connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni 
intervenute nel corso del tempo;
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una 
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro;
- utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire 
in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro;
- riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali;
- individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva, multimediale e digitale, 
anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in 
rete;
- utilizzare le reti e gli strumenti informatici per l’accesso ai web e ai social nelle attività di studio, 
ricerca e approfondimento;
- riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea ed 
esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo;
- comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all’economia, all’organizzazione, allo 
svolgimento dei processi produttivi e dei servizi;
- utilizzare i concetti e i fondamentali strumenti degli assi culturali per comprendere la realtà ed 
operare in campi applicativi;
- padroneggiare l’uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza e alla 
tutela della salute nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del 
territorio;
- individuare i problemi attinenti al proprio ambito di competenza e impegnarsi nella loro 
soluzione collaborando efficacemente con gli altri;
- utilizzare strategie orientate al risultato, al lavoro per obiettivi e alla necessità di assumere 
responsabilità nel rispetto dell’etica e della deontologia professionale;
- compiere scelte autonome in relazione ai propri percorsi di studio e di lavoro lungo tutto l’arco 
della vita nella prospettiva dell’apprendimento permanente;
- partecipare attivamente alla vita sociale e culturale a livello locale, nazionale e comunitario;
- acquisire gli strumenti per la ricerca attiva del lavoro o di opportunità formative;
- valutare le proprie capacità, i propri interessi e le proprie aspirazioni (bilancio delle 
competenze) anche nei confronti del lavoro e di un ruolo professionale specifico;
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- riconoscere i cambiamenti intervenuti nel sistema della formazione e del mercato del lavoro;
- sviluppare competenze metodologiche finalizzate alla presa di decisione e all’elaborazione di 
un piano d’azione per l’inserimento nel mondo del lavoro;
- individuare ed utilizzare le tecnologie dell’automazione industriale e della robotica 4.0;
- conoscere ed utilizzare tecnologie innovative applicabili alla manifattura e all’artigianato;
- padroneggiare l’uso di strumenti tecnologico-digitali.

Allegato:
GUIDA RAPIDA ALL'USO DELL'IA.pdf

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

L’indirizzo "Amministrazione, finanza e marketing" persegue lo sviluppo di competenze 
relative alla gestione aziendale nel suo insieme e all’interpretazione dei risultati economici, 
con specifico riferimento alle funzioni in cui si articola il sistema azienda (amministrazione, 
pianificazione, controllo, finanza, marketing, sistema informativo, gestioni speciali).

L’articolazione "Relazioni internazionali per il Marketing" approfondisce gli aspetti 
relativi alla gestione delle relazioni commerciali internazionali riguardanti differenti 
realtà geo-politiche o settoriali e assicura le competenze necessarie a livello culturale, 
linguistico, tecnico.

•

L’articolazione "Sistemi informativi aziendali" approfondisce gli aspetti relativi alla 
gestione informatica delle informazioni, alla valutazione, alla scelta e all’adattamento di 
software applicativi, alla realizzazione di nuove procedure, con particolare riguardo al 
sistema di archiviazione, della comunicazione in rete e della sicurezza informatica.

•

L’indirizzo "Grafica e Comunicazione" persegue lo sviluppo di competenze per intervenire 
nei processi produttivi del settore grafico, dell’editoria a stampa e multimediale, dei servizi 
collegati. L’identità dell’indirizzo è riferita ad attività professionali nel campo della 
comunicazione a stampa e multimediale, con specifico riferimento all’uso delle tecnologie 
per progettare e pianificare l’intero ciclo di lavorazione dei prodotti comunicativi e dei servizi 
connessi.
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L’indirizzo "Turismo" persegue lo sviluppo di competenze relative all’ambito turistico, oggi 
essenziale per la competitività del sistema economico e produttivo del Paese e connotato 
dall’esigenza di dare valorizzazione integrata e sostenibile al patrimonio culturale, artistico, 
artigianale, enogastronomico, paesaggistico.
L’indirizzo "Trasporti e Logistica" persegue lo sviluppo di competenze tecniche specifiche e 
metodi di lavoro funzionali allo svolgimento delle attività inerenti alla progettazione, la 
realizzazione e la manutenzione dei mezzi con competenze specifiche dell’area logistica in 
relazione alle modalità di gestione del traffico, all’assistenza e alle procedure di 
spostamento e trasporto.

L’articolazione "Conduzione del mezzo" approfondisce le problematiche relative alla 
conduzione e all’esercizio del mezzo di trasporto: aereo, marittimo e terrestre; inoltre, 
approfondisce gli aspetti relativi alla costruzione e manutenzione del mezzo: aereo, 
navale e terrestre e all’acquisizione delle professionalità nel campo delle certificazioni 
d’idoneità all’impiego dei mezzi medesimi.

•

L’articolazione "Logistica" approfondisce gli aspetti delle problematiche relative alla 
gestione e al controllo degli aspetti organizzativi del trasporto e all’interrelazione fra le 
diverse componenti dello stesso.

•

L’indirizzo "Pesca commerciale e produzioni ittiche" persegue lo sviluppo di competenze per 
partecipare ai processi ed alla logistica della pesca e delle produzioni ittiche, nel rispetto 
delle normative internazionali, comunitarie e nazionali afferenti al settore della pesca 
marittima e dell’acquacoltura e alle priorità della Politica Comune della Pesca (PCP) dirette 
allo sviluppo sostenibile (ambientale, sociale ed economico) del settore. Le conoscenze e 
competenze tecnico-professionali consentono di eseguire e curare le diverse procedure 
lungo tutta la filiera produttiva del settore ittico e di intervenire con adeguato livello di 
autonomia e responsabilità allo sviluppo di una pesca professionale e dell’acquacoltura con 
particolare attenzione alle esigenze e vocazioni delle marinerie in un’ottica sostenibile e 
globale.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

La competenza in materia di cittadinanza si riferisce alla capacità di agire da cittadini 
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responsabili e di partecipare pienamente alla vita civica e sociale, in base alla comprensione 
delle strutture e dei concetti sociali, economici, giuridici e politici oltre che dell'evoluzione a 
livello globale e della sostenibilità.
La competenza in materia di cittadinanza si fonda sulla conoscenza dei concetti e dei 
fenomeni di base riguardanti gli individui, i gruppi, le organizzazioni lavorative, la società, 
l'economia e la cultura. Essa presuppone la comprensione dei valori comuni dell'Europa. 
Comprende la conoscenza delle vicende contemporanee nonché l'interpretazione critica 
dei principali eventi della storia nazionale, europea e mondiale. Abbraccia inoltre la 
conoscenza degli obiettivi, dei valori e delle politiche dei movimenti sociali e politici oltre che 
dei sistemi sostenibili, in particolare dei cambiamenti climatici e demografici a livello globale 
e delle relative cause. È essenziale la conoscenza dell'integrazione europea, unitamente alla 
consapevolezza della diversità e delle identità culturali in Europa e nel mondo. Vi rientra la 
comprensione delle dimensioni multiculturali e socioeconomiche delle società europee e 
del modo in cui l'identità culturale nazionale contribuisce all'identità europea.
Per la competenza in materia di cittadinanza è indispensabile la capacità di impegnarsi 
efficacemente con gli altri per conseguire un interesse comune o pubblico, come lo sviluppo 
sostenibile della società. Ciò presuppone la capacità di pensiero critico e abilità integrate di 
risoluzione dei problemi, nonché la capacità di sviluppare argomenti e di partecipare in 
modo costruttivo alle attività della comunità, oltre che al processo decisionale a tutti i livelli, 
da quello locale e nazionale al livello europeo e internazionale. Presuppone anche la 
capacità di accedere ai mezzi di comunicazione sia tradizionali sia nuovi, di interpretarli 
criticamente e di interagire con essi, nonché di comprendere il ruolo e le funzioni dei media 
nelle società democratiche.
Il rispetto dei diritti umani, base della democrazia, è il presupposto di un atteggiamento 
responsabile e costruttivo. La partecipazione costruttiva presuppone la disponibilità a 
partecipare a un processo decisionale democratico a tutti i livelli e alle attività civiche. 
Comprende il sostegno della diversità sociale e culturale, della parità di genere e della 
coesione sociale, di stili di vita sostenibili, della promozione di una cultura di pace e non 
violenza, nonché della disponibilità a rispettare la privacy degli altri e a essere responsabili 
in campo ambientale. L'interesse per gli sviluppi politici e socioeconomici, per le discipline 
umanistiche e per la comunicazione interculturale è indispensabile per la disponibilità sia a 
superare i pregiudizi sia a raggiungere compromessi ove necessario e a garantire giustizia 
ed equità sociali.
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Utilizzo della quota di autonomia

Relativamente all'utilizzo della quota di autonomia, è stata integrata 1h a settimana di 
"Geografia" sia al primo anno dell'indirizzo "Grafica e Comunicazione" sia al primo anno del 
biennio comune dell'indirizzo "Trasporti e Logistica".
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Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: I.S. "RIZZA-INSOLERA" (ISTITUTO 
PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA II GRADO  

 Attività n° 1: MOBILITA' ERASMUS+

Il nostro Istituto partecipa alle mobilità Erasmus+ grazie all’Accreditamento ricevuto nel 
2022, che consente a tutte le scuole di ogni ordine e grado di richiedere fino al 2027 – 
senza alcuna valutazione da parte dell’Agenzia Nazionale - mobilità nei Paesi aderenti al 
piano Erasmus (tutti i paesi UE + Repubblica di Macedonia del Nord, Serbia, Islanda, 
Liechtenstein, Norvegia, Turchia).
Le mobilità previste per l’annualità 2024-2025 sono state regolarmente effettuate così 
come programmate.
Riguardo gli studenti con minori opportunità ( fewer opportunities), lo studente che ha 
preso parte alla mobilità in Germania è uno studente con disturbi cognitivi ed è stato 
accompagnato dalla sua insegnante di sostegno; per la mobilità in Portogallo, invece, la 
studentessa appartenente alla categoria delle fewer opportunities è un’alunna di origini 
straniere.
Riguardo la nuova annualità 2025/2026 (15 mesi dal 01-06-2025 al 31-08-2026) l’Istituto ha 
ottenuto un finanziamento corrispondente alle seguenti mobilità:
- n. 01 mobilità di gruppo per 6 studenti e 3 docenti/ATA in job-shadowing più 
accompagnatore;
- n. 01 visita preparatoria alla mobilità di gruppo presso la scuola ospitante (n. 2/3 docenti - 
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compreso un docente di sostegno);
- n. 01 corso di lingua inglese della durata di 15 gg. per 2 docenti e 1 ATA;
- n. 01 corso strutturato della durata di 1 settimana su tematiche inerenti agli obiettivi 
individuati in sede di richiesta di Accreditamento (nuove metodologie didattiche, CLIL, 
inclusione, ecc.).

Scambi culturali internazionali
In presenza

Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche
· Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

· Erasmus plus 2021/27 - Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento (KA1)

·
Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni 
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

· Apprendistato all'estero

· Promozione di certificazioni linguistiche

· Progettualità Erasmus+

· Mobilità internazionale di docenti, Dirigenti e personale ATA

· Accoglienza docenti e studenti in Italia

· Job shadowing e formazione all’estero

 

Collegamento con i progetti PNRR dell’istituzione 
scolastica
· IMPARIAMO CON LE STEM

· A New Start for Science Technology and Communication

· STEM4Future
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Attività n° 2: PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Gli studenti partecipano a progetti internazionali a cui la scuola ha aderito:
- STARS (Support, Training and Assistance to build a Real word Skills for disadvantaged 
youth), un progetto di cooperazione internazionale tra Italia, Nord Macedonia e Romania, 
approvato e finanziato dall'Unione Europea;
- Eco-Digithon, una maratona educativa dedicata all'eco-innovazione nell'ambito del 
progetto europeo ENNE+;
 - EPAS (European Parliament Ambassador School), un programma del Parlamento 
europeo per le scuole superiori italiane finalizzato a promuovere una cittadinanza europea 
consapevole.

Scambi culturali internazionali
In presenza

Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche
· Creazione di curricolo interculturale

· Vacanze studio

· Progettualità Erasmus+

· Scambi culturali in Europa

· Soggiorni linguistici estivi

 

Destinatari
· Docenti

· Studenti
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Collegamento con la Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

FSL PER L'INDIRIZZO "TRASPORTI E LOGISTICA"•
 

Collegamento con i progetti PNRR dell’istituzione 
scolastica
· IMPARIAMO CON LE STEM

· A New Start for Science Technology and Communication

· STEM4Future

 
 

 Attività n° 3: FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO 
ALL'ESTERO

Gli studenti del triennio dei diversi indirizzi hanno l'opportunità di partecipare a uno stage 
linguistico a Malta e ad attività di Formazione Scuola-Lavoro a Rodi per acquisire 
competenze pratiche e linguistiche, che preparano gli studenti alle sfide future del mercato 
del lavoro globale. Attraverso queste attività gli studenti potranno sviluppare competenze 
trasversali e specifiche, tali da garantire loro un ingresso più agevole nel mondo del lavoro. 

Scambi culturali internazionali
In presenza
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Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche
· Apprendistato all'estero

· Stage esteri

· PON PCTO all’estero

 

Collegamento con la Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

FSL PER L'INDIRIZZO "AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING"•
FSL PER L'INDIRIZZO "GRAFICA E COMUNICAZIONE"•
FSL PER L'INDIRIZZO "TURISMO"•
FSL PER L'INDIRIZZO "TRASPORTI E LOGISTICA"•

 

Collegamento con i progetti PNRR dell’istituzione 
scolastica
· IMPARIAMO CON LE STEM

· A New Start for Science Technology and Communication

· STEM4Future
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

I.S. "RIZZA-INSOLERA" (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

 Azione n° 1: COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI

Gli studenti partecipano a progetti/concorsi a cui la scuola ha aderito:
- STUDENTE REPORTER, in collaborazione con Repubblica@Scuola e United Network per 
sfidare gli studenti su temi chiave per il futuro del nostro Pianeta;
- MASHUP LETTERARIO, un contest nello spirito dei Comix Games per sviluppare la 
creatività;
- CONVIENE SAPERLO, un percorso didattico promosso dall'AGCM e dal MIMIT per portare 
in classe il grande tema dei diritti dei consumatori;
- SAPER(E) CONSUMARE, un concorso organizzato dal MIMIT e Invitalia per educare al 
consumo consapevole e sostenibile;
- VIVA LA COSTITUZIONE, LA COSTITUZIONE E' VIVA, un progetto di educazione civica 
promosso dalla Fondazione Articolo 49 onlus per diffondere la cultura della partecipazione 
in ogni ambito della vita comunitaria;
- DALLE AULE PARLAMENTARI ALLE AULE DI SCUOLA. LEZIONI DI COSTITUZIONE, un 
concorso in collaborazione con la Camera dei Deputati e il MIM finalizzato a promuovere la 
discussione sulle numerose tematiche che il testo costituzionale continua ad offrire.

 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio
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· Utilizzare metodologie attive e collaborative

·
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

· Promuovere attività che affrontino questioni e problemi di natura applicativa

· Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

 Azione n° 2: FORMAZIONE SCUOLA-LAVORO IN 
AMBITO STEM

Gli studenti delle classi quarte e quinte dell'indirizzo "Trasporti e Logistica" hanno 
l'opportunità di svolgere un percorso formativo che integri l'istruzione scolastica con 
attività professionali al fine di acquisire competenze trasversali essenziali nel futuro 
mondo del lavoro.

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio

· Utilizzare metodologie attive e collaborative

·
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

· Promuovere attività che affrontino questioni e problemi di natura applicativa

· Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

· Realizzare attività di PCTO nell'ambito STEM
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Moduli di orientamento formativo

I.S. "RIZZA-INSOLERA" (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
per la classe I

Didattica orientativa:
- Conoscenza del territorio
- Peer tutoring, problem solving, UDA multidisciplinari, compiti di realtà, etc.
Didattica inclusiva: Attività mirate all’inclusione di studenti fragili attraverso interventi 
personalizzati, classi parallele, sportelli di ascolto
Curricolo trasversale di Educazione civica: Moduli curriculari finalizzati a promuovere il 
pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paes e
Didattica laboratoriale ed esperienziale
Debate: Moduli curriculari di didattica attiva per contestualizzare i contenuti trasversali 
delle discipline
Focus on the learner: Concentrarsi sullo studente e le sue potenzialità
Learning by doing: Fornire agli studenti gli strumenti per imparare facendo sviluppando le 
Soft Skills

Numero di ore complessive
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Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe I 15 15 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Attività didattiche curriculari ed extracurriculari

  

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo 
per la classe II

Orientamento in entrata: (Indirizzo Trasporti e Logistica – Amministrazione, Finanza e 
Marketing)
- Incontri con i rappresentanti dei diversi indirizzi
- Realizzazione di prodotti informativi, anche di tipo multimediale, riguardanti i diversi 
indirizzi
Didattica orientativa:
- Conoscenza del territorio
- Peer tutoring, problem solving, UDA multidisciplinari, compiti di realtà, etc.
Didattica inclusiva:  Attività mirate all’inclusione di studenti fragili attraverso interventi 
personalizzati, classi parallele, sportelli di ascolto
Curricolo trasversale di Educazione civica:  Moduli curriculari finalizzati a promuovere il 
pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese
Didattica laboratoriale ed esperienziale
Debate: Moduli curriculari di didattica attiva per contestualizzare i contenuti trasversali 
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delle discipline
Focus on the learner: Concentrarsi sullo studente e le sue potenzialità
Learning by doing: Fornire agli studenti gli strumenti per imparare facendo sviluppando le 
Soft Skills
Certificazione delle competenze

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe II 15 15 30

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Attività curriculari ed extracurriculari

  

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

Conoscenza e uso della Piattaforma Unica
FSL:
Indirizzo Trasporti e Logistica
- Imbarco su navi mercantili e rimorchiatori portuali
- Centri di formazione marittima
- Scuola allievi operai presso Arsenale marittimo di Augusta
- Visite cantieri
- Attività formative presso la Lega Navale di Siracusa
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- Futuro Solare Onlus
- Fiera della Logistica
- Visite presso Ce.Di.
- Magazzini Amazon e Sibeg
Indirizzo Grafica, Turismo, AFM
- Stages presso strutture convenzionate
- Workshops
- Visite guidate
- Itinerari turistici
- Simulazione di guide turistiche
- Tirocini formativi presso commercialisti o altre aziende
- Incontri con imprenditori, associazioni di categoria e uffici pubblici
Orientamento in uscita: Iniziative ed attività progettuali che consentano di sostenere gli 
studenti nella fase di raccordo tra istruzione e mondo del lavoro
Didattica orientativa:
- Formazione dei docenti su una didattica orientativa che favorisca le scelte future 
personali degli studenti
- Azioni di orientamento stabilite a livello di reti di ambito
Didattica inclusiva: Attività mirate all’inclusione di studenti fragili attraverso interventi 
personalizzati, classi parallele, sportelli di ascolto
Curricolo trasversale di Educazione civica: Moduli curriculari finalizzati a promuovere il 
pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese
Didattica laboratoriale ed esperienziale
Debate: Moduli curriculari di didattica attiva per contestualizzare i contenuti trasversali 
delle discipline
Focus on the learner: Concentrarsi sullo studente e le sue potenzialità
Learning by doing: Fornire agli studenti gli strumenti per imparare facendo sviluppando le 
Soft Skills

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 30 0 30
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· PCTO

· Nuove competenze e nuovi linguaggi

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole

· Attività didattiche curriculari

  

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 4: Modulo di orientamento formativo 
per la classe IV

Gestione della Piattaforma Unica
FSL:
Indirizzo Trasporti e Logistica
- Imbarco su navi mercantili e rimorchiatori portuali
- Centri di formazione marittima
- Scuola allievi operai presso Arsenale marittimo di Augusta
- Visite cantieri
- Attività formative presso la Lega Navale di Siracusa
- Futuro Solare Onlus
- Fiera della Logistica
- Visite presso Ce.Di.
- Magazzini Amazon e Sibeg
Indirizzo Grafica, Turismo, AFM
- Stages presso strutture convenzionate
- Workshops
- Visite guidate
- Itinerari turistici
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- Simulazione di guide turistiche
- Tirocini formativi presso commercialisti o altre aziende
- Incontri con imprenditori, associazioni di categoria e uffici pubblici
Orientamento in uscita: Iniziative ed attività progettuali che consentano di sostenere gli 
studenti nella fase di raccordo tra istruzione e mondo del lavoro
Didattica orientativa:
- Formazione dei docenti su una didattica orientativa che favorisca le scelte future 
personali degli studenti
- Azioni di orientamento stabilite a livello di reti di ambito
Didattica inclusiva: Attività mirate all’inclusione di studenti fragili attraverso interventi 
personalizzati, classi parallele, sportelli di ascolto
Curricolo trasversale di Educazione civica: Moduli curriculari finalizzati a promuovere il 
pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese
Didattica laboratoriale ed esperienziale
Debate: Moduli curriculari di didattica attiva per contestualizzare i contenuti trasversali 
delle discipline
Focus on the learner: Concentrarsi sullo studente e le sue potenzialità
Learning by doing: Fornire agli studenti gli strumenti per imparare facendo sviluppando le 
Soft Skills

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe IV 30 0 30
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· PCTO

· Nuove competenze e nuovi linguaggi

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole

· Attività didattiche curriculari

  

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 5: Modulo di orientamento formativo 
per la classe V

Gestione della Piattaforma Unica
FSL:
Indirizzo Trasporti e Logistica
- Imbarco su navi mercantili e rimorchiatori portuali
- Centri di formazione marittima
- Scuola allievi operai presso Arsenale marittimo di Augusta
- Visite cantieri
- Attività formative presso la Lega Navale di Siracusa
- Futuro Solare Onlus
- Fiera della Logistica
- Visite presso Ce.Di.
- Magazzini Amazon e Sibeg
Indirizzo Grafica, Turismo, AFM
- Stages presso strutture convenzionate
- Workshops
- Visite guidate
- Itinerari turistici
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- Simulazione di guide turistiche
- Tirocini formativi presso commercialisti o altre aziende
- Incontri con imprenditori, associazioni di categoria e uffici pubblici
Orientamento in uscita: Iniziative ed attività progettuali che consentano di sostenere gli 
studenti nella fase di raccordo tra istruzione e mondo del lavoro
Didattica orientativa:
- Formazione dei docenti su una didattica orientativa che favorisca le scelte future 
personali degli studenti
- Azioni di orientamento stabilite a livello di reti di ambito
Didattica inclusiva: Attività mirate all’inclusione di studenti fragili attraverso interventi 
personalizzati, classi parallele, sportelli di ascolto
Curricolo trasversale di Educazione civica: Moduli curriculari finalizzati a promuovere il 
pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione 
politica, economica e sociale del Paese
Didattica laboratoriale ed esperienziale
Debate: Moduli curriculari di didattica attiva per contestualizzare i contenuti trasversali 
delle discipline
Focus on the learner: Concentrarsi sullo studente e le sue potenzialità
Learning by doing: Fornire agli studenti gli strumenti per imparare facendo sviluppando le 
Soft Skills
Certificazione delle competenze

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe V 30 0 30
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· PCTO

· Nuove competenze e nuovi linguaggi

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole

· Attività didattiche curriculari
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Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

 CORSO SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

In adempimento degli obblighi previsti dal d.lgs. n.107/2015, dal d.lgs. n.81/2008 e della restante 
disciplina in tema di sicurezza sui luoghi di lavoro, gli studenti delle classi terze di tutti gli indirizzi 
seguono un corso per essere formati in relazione ai rischi e alle caratteristiche del luogo di 
lavoro che li ospiterà.

Modalità

· PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

· "Ente Privato (EPV)

Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista

Al termine del corso sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, lo studente dovrà superare un test per 
comprovare l’avvenuto apprendimento delle materie trattate, superato il quale verrà rilasciato 
l’attestato di formazione.
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 FIERA PER L'ORIENTAMENTO SCOLASTICO 
UNIVERSITARIO E PROFESSIONALE DELLA SICILIA

Il progetto è rivolto alle classi quinte di tutti gli indirizzi e consiste nella partecipazione all'evento 
organizzato dall'Associazione ASTER presso Sicilfiera a Misterbianco. L'incontro consente agli 
studenti di entrare in contatto diretto con le più importanti Istituzioni legate al mondo della 
formazione, con i principali atenei italiani ed esteri, con le realtà di formazione superiore e 
professionale e con le scuole di specializzazione a livello nazionale e internazionale.

Modalità

· PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

· "Ente Pubblico Unità Organizzativa (EPU UOR)

Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista
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FSL PER L'INDIRIZZO "AMMINISTRAZIONE, FINANZA E 
MARKETING"

L'iniziativa dell'Istituto si fonda sui concetti cardine dell'Alternanza Scuola Lavoro, intesa come 
una metodologia didattica all'avanguardia che, tramite l'applicazione concreta, "contribuisce a 
consolidare le nozioni apprese in classe, a testare sul campo le inclinazioni delle studentesse e 
degli studenti, ad arricchire il loro bagaglio culturale e a indirizzare il loro percorso di studi e, in 
prospettiva, la loro carriera professionale, attraverso progetti allineati al piano di studi". Il 
progetto si prefigge inoltre l'obiettivo di contrastare l'abbandono scolastico e di stimolare 
l'interesse delle nuove generazioni verso l'ambiente formativo.
Il progetto è rivolto alle classi dell'indirizzo "Amministrazione, Finanza e Marketing" e comprende 
diverse attività in base all'anno di corso:
Classi terze
- Corsi specifici, in modalità e-learning, tramite piattaforme certificate come “educazione 
digitale”;
- Visite guidate presso aziende mirate alla conoscenza del territorio;
Classi quarte
- Stage presso studi di commercialisti;
- Visite guidate presso aziende mirate alla conoscenza del territorio;
Classi quinte
- Corsi specifici di orientamento al lavoro;
- Visite guidate presso aziende mirate alla conoscenza del territorio.

Modalità

· PCTO presso Str. Ospitante e IFS

Soggetti coinvolti

· "Ente Privato (EPV)
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Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista

La validità di ogni singola attività sarà certificata da aziende/enti ospitanti che rilasciano agli 
studenti attestazioni/certificati di competenze e attestati di frequenza. La valutazione del 
percorso sarà svolta anche dal Consiglio di Classe con il supporto del Tutor didattico e sarà 
valutata ai fini dell’attribuzione di crediti formativi.

 

 FSL PER L'INDIRIZZO "GRAFICA E COMUNICAZIONE"

L'iniziativa dell'Istituto si fonda sui concetti cardine dell'Alternanza Scuola Lavoro, intesa come 
una metodologia didattica all'avanguardia che, tramite l'applicazione concreta, "contribuisce a 
consolidare le nozioni apprese in classe, a testare sul campo le inclinazioni delle studentesse e 
degli studenti, ad arricchire il loro bagaglio culturale e a indirizzare il loro percorso di studi e, in 
prospettiva, la loro carriera professionale, attraverso progetti allineati al piano di studi". Il 
progetto si prefigge inoltre l'obiettivo di contrastare l'abbandono scolastico e di stimolare 
l'interesse delle nuove generazioni verso l'ambiente formativo.
Il progetto è rivolto alle classi dell'indirizzo "Grafica e Comunicazione" e comprende diverse 
attività in base all'anno di corso:
Classi terze
- Corsi specifici, in modalità e-learning, tramite piattaforme certificate come “educazione 
digitale”;
- Visite guidate mirate alla conoscenza di aziende del territorio;
Classi quarte
- Corsi specifici, in modalità e-learning, tramite piattaforme certificate come “educazione 
digitale”;
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- Visite guidate mirate alla conoscenza di aziende del territorio;
- Simulazione d'impresa attraverso stage presso aziende del settore;
Classi quinte
- Quotidiano in classe in collaborazione con l’agenzia di comunicazione Ermes di Siracusa;
- Expo della Pubblicità.

Modalità

· PCTO presso Str. Ospitante e IFS

Soggetti coinvolti

· "Ente Privato (EPV)

Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista

La validità di ogni singola attività sarà certificata da aziende/enti ospitanti che rilasciano agli 
studenti attestazioni/certificati di competenze e attestati di frequenza. La valutazione del 
percorso sarà svolta anche dal Consiglio di Classe con il supporto del Tutor didattico e sarà 
valutata ai fini dell’attribuzione di crediti formativi.  

 FSL PER L'INDIRIZZO "TURISMO"

L'iniziativa dell'Istituto si fonda sui concetti cardine dell'Alternanza Scuola Lavoro, intesa come 
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una metodologia didattica all'avanguardia che, tramite l'applicazione concreta, "contribuisce a 
consolidare le nozioni apprese in classe, a testare sul campo le inclinazioni delle studentesse e 
degli studenti, ad arricchire il loro bagaglio culturale e a indirizzare il loro percorso di studi e, in 
prospettiva, la loro carriera professionale, attraverso progetti allineati al piano di studi". Il 
progetto si prefigge inoltre l'obiettivo di contrastare l'abbandono scolastico e di stimolare 
l'interesse delle nuove generazioni verso l'ambiente formativo.
Il progetto è rivolto alle classi dell'indirizzo "Turismo" e comprende diverse attività in base 
all'anno di corso:
Classi terze
- Corsi specifici, in modalità e-learning, tramite piattaforme certificate come “educazione 
digitale”;
- Visite guidate mirate alla conoscenza del territorio (anche in lingua inglese come simulazione 
del lavoro di guida turistica);
Classi quarte
- Stage presso struttura turistica o agenzia di viaggio;
- Progetto con il Goethe Institut “Unternehmen Deutsch”;
- Progetto con il FAI “Apprendisti Ciceroni”;
Classi quinte
�- Progetto con il Goethe Institut “Destinazione Beruf”;
-  Progetto con il FAI “Apprendisti Ciceroni”.

Modalità

· PCTO presso Str. Ospitante e IFS

Soggetti coinvolti

· "Impresa (IMP)

Durata progetto

· Annuale
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Modalità di valutazione prevista

La validità di ogni singola attività sarà certificata da aziende/enti ospitanti che rilasciano agli 
studenti attestazioni/certificati di competenze e attestati di frequenza. La valutazione del 
percorso sarà svolta anche dal Consiglio di Classe con il supporto del Tutor didattico e sarà 
valutata ai fini dell’attribuzione di crediti formativi.

 FSL PER L'INDIRIZZO "TRASPORTI E LOGISTICA"

L'iniziativa dell'Istituto si fonda sui concetti cardine dell'Alternanza Scuola Lavoro, intesa come 
una metodologia didattica all'avanguardia che, tramite l'applicazione concreta, "contribuisce a 
consolidare le nozioni apprese in classe, a testare sul campo le inclinazioni delle studentesse e 
degli studenti, ad arricchire il loro bagaglio culturale e a indirizzare il loro percorso di studi e, in 
prospettiva, la loro carriera professionale, attraverso progetti allineati al piano di studi". Il 
progetto si prefigge inoltre l'obiettivo di contrastare l'abbandono scolastico e di stimolare 
l'interesse delle nuove generazioni verso l'ambiente formativo.
Il programma delineato prevede l'implementazione di un ciclo di orientamento e preparazione 
professionale tenuto in ambienti didattici e laboratoriali. La responsabilità della conduzione 
spetta ai Tutor scolastici dei percorsi di FSL, con l'eventuale supporto di esperti esterni 
selezionati dal sistema universitario e dal contesto lavorativo.
L'uso di attrezzature all'avanguardia, come i simulatori di Navigazione, Macchine, Simulatore del 
volo e i laboratori di Elettrotecnica e della Logistica, è affiancato alla didattica curricolare per 
un'analisi dettagliata e l'espansione dei contenuti nel contesto operativo. Questi percorsi 
formativi contemplano sessioni in presenza (aziendale) e a distanza. La partnership prevede 
l'associazione di una o due realtà aziendali a ciascun gruppo classe, con una variazione annuale 
che copre settori quali: trasporto marittimo, aeronautico, logistica, terminal portuali, torri di 
controllo, aeroporti, associazioni professionali marittime, esperti del settore aeronautico e della 
logistica.
Le aziende partner potranno ospitare il gruppo classe in toto o in sottogruppi. Il tempo dedicato 
al tirocinio è stimato in una settimana per allievo, per un totale di circa trenta ore l'anno.
L'iniziativa è completata da frequenti meeting di formazione in sede con i referenti aziendali.
Il progetto si configura come un'iniziativa di condivisione sinergica delle esperienze. Questo 
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avviene tanto nell'ambito della formazione scuola lavoro (dove il protagonista è l'allievo), quanto 
nelle fasi di pianificazione e attuazione, che richiedono il coinvolgimento attivo di docenti, 
famiglie, e dei referenti (Tutor) scolastici ed esterni. Si tratta di un cammino comune, basato su 
un percorso didattico innovativo e adattabile, che contribuisca significativamente allo sviluppo 
culturale, sociale ed economico della comunità locale.

Modalità

· PCTO presso Str. Ospitante e IFS

Soggetti coinvolti

· "Impresa (IMP)

Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista

La validità di ogni singola attività sarà certificata da aziende/enti ospitanti che rilasciano agli 
studenti attestazioni/certificati di competenze e attestati di frequenza. La valutazione del 
percorso sarà svolta anche dal Consiglio di Classe con il supporto del Tutor didattico e sarà 
valutata ai fini dell’attribuzione di crediti formativi.  
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 IMPROVE YOUR ENGLISH

Il progetto mira a sviluppare la "competenza multilinguistica" degli studenti perché possano 
utilizzare la lingua inglese in modo appropriato ed efficace allo scopo di di comunicare, anche in 
contesti professionali e di studio, e conseguire la certificazione Cambridge livello B2.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Risultati attesi

Alla fine del corso gli studenti dovranno: - conseguire competenze comunicative in lingua inglese 
a livello intermedio; - raggiungere una padronanza disinvolta del lessico attivo e passivo; - 
sostenere l'esame per il conseguimento della certificazione B2.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Laboratori Lingue

 CERTIFICAZIONE LINGUISTICA IN LINGUA FRANCESE 
DELF 1

Il progetto mira al consolidamento delle abilità linguistiche e comunicative, al raggiungimento 
delle competenze linguistico-comunicative QCER e al conseguimento della certificazione 
linguistica del livello perseguito.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
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Risultati attesi

Alla fine del corso gli studenti dovranno: - utilizzare una lingua straniera per scopi comunicativi e 
operativi; - acquisire competenze chiave di cittadinanza; - conseguire la certificazione DELF 
livello B1.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali
Docenti interni ed esperti esterni madrelingua 
francese 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Lingue

Multimediale

Aule Aula generica

 CERTIFICAZIONE LINGUA SPAGNOLA LIVELLO B1

Il progetto mira al consolidamento delle abilità linguistiche e comunicative, al raggiungimento 
delle competenze linguistico-comunicative QCER e al conseguimento della certificazione 
linguistica del livello perseguito.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
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l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•

Risultati attesi

Alla fine del corso gli studenti dovranno: - utilizzare una lingua straniera per scopi comunicativi e 
operativi; - acquisire competenze chiave di cittadinanza; - conseguire la certificazione D.E.L.E. B1.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Lingue

Multimediale

Aule Aula generica
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 62° CONVEGNO DI STUDI PIRANDELLIANI

L'attività prevede l'approfondimento di una tematica riguardante Pirandello, scelta dal Centro 
Nazionale Studi Pirandelliani. Gli alunni, guidati dalla docente referente, dovranno svolgere un 
lavoro di ricerca e scrivere una tesina finale che sarà presentata in occasione del Convegno.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•

Risultati attesi

Gli studenti dovranno approfondire gli studi su L. Pirandello, confrontarsi con altri studenti ed 
esperti e creare nuovi legami culturali.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori Informatica

Biblioteche Classica

Aule Aula generica

 LA SICILIA DA FILM TRA MITO, REALTA' E SCHERMO

Il corso esplora le rappresentazioni della Sicilia nell'immaginario audiovisivo, dal cinema alla 
letteratura fino ai media contemporanei. Attraverso l'analisi di film, serie TV e materiali 
multimediali, gli studenti impareranno a riconoscere immagini ricorrenti e stereotipi, 
distinguendo tra narrazione e realtà, mito e storia.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
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valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•

Risultati attesi

Alla fine del corso gli studenti acquisiranno: - capacità di analisi critica di testi e media; - capacità 
di sintesi e comunicazione multimediale; - capacità di collaborazione.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

 SHAKESPEARE IN SPOT

Il progetto prevede la realizzazione e la messa in scena di alcune opere di William Shakespeare, 
reinterpretate in chiave ironica e contemporanea, con l'inserimento creativo di elementi e 
riferimenti a prodotti commerciali. In questo modo, si cercherà di stimolare negli studenti una 
riflessione critica sui linguaggi della comunicazione, sull'influenza dei messaggi pubblicitari e 
sulla contaminazione tra cultura classica e cultura mediatica moderna.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
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della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.
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Risultati attesi

Alla fine del corso si prevede che gli studenti: - sviluppino competenze comunicative e 
progettuali nell'ambito della grafica e della comunicazione visiva; - potenzino la capacità di 
analisi critica dei linguaggi pubblicitari e mediali; - acquisiscano maggiore consapevolezza del 
valore culturale e comunicativo del teatro; - migliorino le proprie abilità di lavoro in gruppo; - 
realizzino prodotti grafici e multimediali coerenti con un concept comunicativo unitario; - 
potenzino la capacità di presentare e promuovere un evento.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

 STAFFETTA DI CITTADINANZA E LEGALITA'

Gli studenti e le studentesse delle classi coinvolte daranno vita a un libro collettivo insieme ad 
altre scuole d'Italia e saranno chiamati a svolgere attività e progettualità denominate Bimed 
Experience.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
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sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•

Risultati attesi
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Alla fine del progetto, gli alunni dovranno: - sviluppare competenze linguistiche; - migliorare il 
lessico; - socializzare; - sviluppare lo spirito critico.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Informatica

 IL BATTESIMO DEL MARE

L'attività è rivolta a tutti gli alunni delle classi prime dell'indirizzo "Trasporti e Logistica" e viene 
effettuata all'inizio dell'anno scolastico perché rappresenta il primo approccio con il mare. Gli 
studenti vengono accompagnati al Porto rifugio di Targia, dove incontrano i rappresentanti della 
Capitaneria e osservano il traffico marittimo della zona a borso di rimorchiatori.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
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Risultati attesi

L'attività mira a promuovere alcuni dei valori fondamentali legati al mare, quali la 
consapevolezza dell'importanza dell'ambiente marino e lo sviluppo di comportamenti 
responsabili.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

 TUTTI IN BARCA A GONFIE VELE

L'attività si compone di lezioni teoriche, lezioni in laboratorio e visite guidate presso il Museo del 
mare e altri luoghi significativi.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•

Risultati attesi

Il progetto mira a migliorare il livelli di conoscenza e competenza in termini sia teorici sia di 
abilità pratiche in ambito nautico.
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Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Aule Aula generica

 VIAGGI D'ISTRUZIONE

L'attività costituisce un arricchimento e uno stimolo per lo sviluppo e la formazione della 
personalità degli studenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
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all'autoimprenditorialità

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

L'attività consente agli studenti di: - acquisire un comportamento civilmente corretto e 
adeguato; - sviluppare la capacità di socializzare con gli altri; - acquisire autonomia personale.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

 STUDIARE FACILE - LA SCUOLA CHE PIACE

L'attività favorisce lo sviluppo di un metodo di studio in ambito scientifico (Matematica e Fisica) 
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attraverso strategie di successo, innescando un circolo virtuoso nello "studiare con piacere".

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
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Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Risultati attesi

L'attività mira a migliorare gli esiti degli studenti sia nei risultati scolastici sia nelle prove 
standardizzate nazionali.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Fisica

 MUSIC&LIFE

Il progetto è articolato in lezioni in aula per la preparazione ed esecuzione di brani a scelta e in 
esibizioni pubbliche alle manifestazioni organizzate dalla scuola.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

127I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2025 - 2028

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati attesi

Il progetto si prefigge di creare un gruppo musicale che esalti i talenti e le inclinazioni degli 
studenti e di realizzare spettacoli da proporre alle manifestazioni pubbliche organizzate dalla 
scuola.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 EDUCAZIONE ALLA SALUTE

L'Istituto partecipa a iniziative educative, promosse da varie associazioni o Aziende sanitarie, su 
temi inerenti la salute in senso ampio, nella sua dimensione di benessere psico-fisico. Le 
iniziative variano a seconda della fascia di età degli alunni e possono riguardare temi diversi, 
quali la donazione del sangue, la lotta al tabagismo e all'alcolismo, l'importanza dello sport.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Gli obiettivi principali sono: informare i giovani, educare alla cittadinanza attiva e prevenire il 
disagio giovanile.
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Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

Aula generica

 ISTRUZIONE DOMICILIARE

L'attività è rivolta a studenti che per gravi motivi di salute sono impossibilitati ad una frequenza 
in presenza e consiste nel mettere in atto ogni forma di flessibilità del percorso scolastico 
soprattutto attraverso l’utilizzo delle tecnologie, realizzando una forma di collaborazione tra 
l’Istituzione scolastica e il servizio di scuola in ospedale in un’ottica di co-gestione del processo 
formativo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
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valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
 

Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Risultati attesi

L'attività mira a realizzare piani didattici personalizzati e individualizzati secondo le specifiche 
esigenze, affinché sia garantita agli studenti in situazione di temporanea malattia la possibilità 
reale di fruizione del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, anche a domicilio o in luoghi 
di cura.
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Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Aula generica

 GIOCHI OLIMPICI DISCIPLINARI E CONCORSI

Partecipazione alle Olimpiadi di Italiano, competizione organizzata e patrocinata dal MIM, alla 
competizione nazionale "Giochi di Archimede", a Prove di competenza e a Concorsi.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
 

Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Risultati attesi

Gli obiettivi principali sono: incentivare e approfondire lo studio delle discipline coinvolte, 
sollecitare in tutti gli studenti l'interesse e la motivazione a migliorare le proprie competenze, 
promuovere e valorizzare il merito tra gli studenti.

Destinatari Altro 
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Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

 TEATRO, CINEMA E ALTRE ATTIVITA' CULTURALI

L'attività prevede la partecipazione di studenti e studentesse a spettacoli teatrali, proiezioni 
cinematografiche e altri eventi culturali selezionati con cura dai CdC e dai docenti referenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
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Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
 

Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Risultati attesi

L'attività favorisce l'arricchimento delle conoscenze culturali, tradizionali e linguistiche del 
nostro Paese e di quelli stranieri.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 
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Risorse materiali necessarie:

Aule Concerti

Magna

Proiezioni

Teatro

 EDUCAZIONE ALLA LEGALITA' E ALLA CITTADINANZA 
ATTIVA

L'Istituto favorisce la partecipazione a incontri ed eventi riguardanti l'educazione alla legalità per 
formare cittadini consapevoli e responsabili, che rispettano le leggi perché ne comprendono il 
valore per la convivenza civile, la giustizia e il bene comune, promuovendo valori come giustizia, 
solidarietà, rispetto e senso critico per contrastare devianza e illegalità in ogni sua forma, 
rendendo i giovani protagonisti attivi nella costruzione di una società democratica, libera e 
pacifica.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 

136I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2025 - 2028

bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

L'attività mira a diffondere la cultura della legalità, coltivando solidarietà, rispetto per l'altro, 
cooperazione e responsabilità per formare cittadini attivi.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

Proiezioni

Teatro

 CENTRO SPORTIVO SCOLASTICO

L'attività prevede incontri settimanali extracurricolari dedicati ad allenamenti, esercitazioni, 
tornei, gare e partite, tutti mirati allo sviluppo negli studenti di una cultura sportiva e del senso 
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civico, e all'integrazione delle fasce più deboli e/o disagiate.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati attesi

L'attività è finalizzata alla conoscenza delle tecniche sportive, sia a livello di fondamentali che di 
regolamento, al potenziamento organico muscolare e al miglioramento della mobilità articolare 
e della coordinazione psicomotoria.
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Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Strutture sportive Calcetto

Calcio a 11

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Piscina

 LIBRIAMOCI. GIORNATE DI LETTURA NELLE SCUOLE

Il nostro Istituto aderisce alla campagna nazionale promossa dal Centro per il libro e la lettura 
del Ministero della Cultura che da dodici anni – d’intesa con il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito – porta la lettura ad alta voce nelle scuole italiane e all’estero. Quindi, vengono ideate e 
organizzate iniziative dedicate alla lettura.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 

139I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2025 - 2028

operanti in tali settori

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Aumentare la percentuale di studenti che raggiungono i livelli 3 e 4 in Italiano e 
Matematica.
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Traguardo
Ridurre di 10 punti la percentuale di studenti collocati nei livelli 1 e 2 e aumentare la 
percentuale di studenti nei livelli 3 e 4 in Italiano e Matematica.

Risultati attesi

L'attività mira a fare innamorare gli studenti della lettura.

Destinatari
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Aule Magna

Proiezioni

 BARCHE & MOTORI

Il progetto è rivolto agli studenti del biennio comune dell'indirizzo "Trasporti e Logistica" allo 
scopo di avvicinarli al settore marittimo, apprendendo le competenze e le conoscenze 
necessarie per approcciarsi al settore nautico. Infatti, presso la Lega Navale di Siracusa saranno 
svolte attività finalizzate alla conoscenza dei vari tipi di imbarcazione e di motorizzazione, di 
strumentazioni e attrezzature di bordo, con particolare attenzione alla sicurezza; inoltre, sarà 
possibile sperimentare i principi di navigazione a motore e a vela attraverso lezioni tecnico-
pratiche.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni e degli studenti

•
definizione di un sistema di orientamento•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati scolastici

Priorità
Ridurre la percentuale di studenti sospesi in giudizio per debito scolastico nelle 
classi I.
 

Traguardo
Innalzare del 5% gli esiti degli studenti delle classi I agli scrutini.
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Risultati attesi

Il progetto mira a raggiungere i seguenti obiettivi: - acquisire gli elementi di base del linguaggio 
specifico di settore; - acquisire le nozioni basilari delle norme di sicurezza e 
dell'equipaggiamento utilizzati in mare; - conoscere i vari tipi di imbarcazione, strumentazione di 
bordo e sistemi di propulsione; - apprendere gli interventi base di manutenzione.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Macchine

Imbarcazione
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Attività previste in relazione al PNSD

PNSD

Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: RETE DATI 
IDENTITA’ DIGITALE

·    Un profilo digitale per ogni docente

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

L'Istituto ha attivato la copertura WiFi totale dei due 
plessi,  utilizzando i fondi FESR PON avviso 9035 del 13/07/2015. 
Con i fondi del FESR PON Avviso 20480 del 20/07/2021 ha 
effettuato un ammodernamento della rete cablata del plesso di 
Viale Diaz e migliorato la copertura WiFi. Entrambi i plessi sono 
connessi in Fibra da 1Gb.

Titolo attività: LA MULTIMEDIALITA' AL 
SERVIZIO DELLA SCUOLA 
IDENTITA’ DIGITALE

·    Un profilo digitale per ogni docente

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Grazie ai fondi FESR PON  dell'avviso 11978 del 15/08/2020, si è 
stabilito di ampliare la dotazione di iPad da utilizzare per la 
didattica (fino a 91 dispositivi). 

Utilizzando il FESR PON dell'avviso 28966 del 06/09/2021, il 
Progetto “DDI Regioni del Mezzogiorno” ed il PON - FESR SICILIA – 
Azione 10.8.1 sono state sostituite le vecchie LIM con innovative 
Digital Board da 65”, che consentono l’uso diretto della stessa o 
come in video mirroring dai dispositivi del docente. Le Digital 
Board sono presenti in tutte le aule dell’Istituto.
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Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: REGISTRO 
ELETTRONICO 
IDENTITA’ DIGITALE

·    Un profilo digitale per ogni docente

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Dall'anno scolastico 2017/2018 è stato attivato il registro 
elettronico Argo, che ha semplificato la comunicazione e 
l'interazione con le famiglie.

Titolo attività: PIATTAFORME DI 
SUPPORTO ALLA DIDATTICA 
IDENTITA’ DIGITALE

·    Un profilo digitale per ogni studente

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

A partire da marzo 2020 l'Istituto ha attivato la piattaforma 
Google Work Space for Education, dotando ogni studente, 
docente e personale ATA, di un account istituzionale.

Da ottobre 2020 è stata attivata la piattaforma Microsoft Office 
365, garantendo l'accesso da parte di tutti i docenti attraverso le 
credenziali di Google Suite.

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

Titolo attività: PENSIERO 
COMPUTAZIONALE 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI

·    Aggiornare il curricolo di "Tecnologia" alla scuola secondaria di 
primo grado

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Dall'anno scolastico 2014/2015 le classi prime dell'Istituto 
partecipano all'ora del codice, attività rivolta alla promozione del 
pensiero computazionale.
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

Titolo attività: APP: UNA CHIAVE 
D'ACCESSO E MILLE OCCASIONI 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI

·    Scenari innovativi per lo sviluppo di competenze digitali 
applicate

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Avvalendosi del finanziamento FSE PON, avviso 10862 - FSE - 
Inclusione sociale e lotta al disagio, l'Istituto ha attivato un 
modulo per lo sviluppo di App, rivolto a 20 alunni.

Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

Titolo attività: ANIMATORE DIGITALE 
ACCOMPAGNAMENTO

·    Un animatore digitale in ogni scuola

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Dal 3 dicembre 2015 l'Istituto si è dotato di un Animatore Digitale, 
che cura e promuove azioni volte a migliorare la didattica 
mediante l'uso di strumenti digitali. 

Approfondimento

La scuola, completata la dotazione tecnologica di tutte le aule con Digital Board e conclusa la 
formazione del personale docente sul loro utilizzo, proseguirà il percorso di innovazione digitale 
intrapreso negli ultimi anni.
L’esperienza maturata nell’ambito delle attività PNRR, che ha permesso ai docenti di acquisire 
competenze nell’uso delle tecnologie educative (tra cui droni, ROV, aula di posa, strumenti per la 
produzione multimediale, Canva e applicazioni di intelligenza artificiale), rappresenta una base 
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solida per consolidare le buone pratiche didattiche e promuovere una didattica sempre più 
laboratoriale e interattiva.
Nel prossimo triennio, l’Istituto intende:
• supportare la formazione dei nuovi docenti per garantire un utilizzo efficace e consapevole delle 
dotazioni digitali;
• favorire la piena integrazione delle tecnologie nelle diverse discipline, anche attraverso attività di 
progettazione interdisciplinare;
• promuovere l’approfondimento e l’uso critico dell’Intelligenza Artificiale nella didattica, come 
strumento di supporto alla personalizzazione dei percorsi di apprendimento e alla creatività degli 
studenti.
L’obiettivo è consolidare una cultura digitale diffusa che valorizzi le competenze di docenti e 
studenti, rendendo la scuola un ambiente di apprendimento moderno, inclusivo e orientato al 
futuro.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA II GRADO

I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRTD02401C
IST.TEC.COMM."RIZZA" SERALE - SRTD02451T
G.A.DELLA TARGIA - SRTH024016
IST.TEC.NAUTICO-CORSO SERALE - SRTH02451G

Criteri di valutazione comuni
Per quanto riguarda la valutazione comune, i criteri adottati stabiliscono la corrispondenza tra gli 
obiettivi verificati e i livelli di prestazione raggiunti.

Allegato:
CRITERI DI VALUTAZIONE COMUNI.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Per quanto riguarda la valutazione dell'insegnamento trasversale di Educazione civica, si tiene conto 
di alcuni indicatori fondamentali, quali la conoscenza, l'impegno, la responsabilità e il pensiero 
critico.

Allegato:

148I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



L'OFFERTA FORMATIVA
Valutazione degli apprendimenti

PTOF 2025 - 2028

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'INSEGNAMENTO TRASVERSALE DI EDUCAZIONE CIVICA.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento
Per quanto riguarda la valutazione del comportamento, si tiene conto di alcuni indicatori 
fondamentali, quali il rispetto delle regole e delle persone, la frequenza, la costanza e la 
partecipazione al dialogo educativo.

Allegato:
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
In base all’art. 14 del DPR 122/09, per la validità dell’anno scolastico è richiesta la “frequenza di 
almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato”, corrispondenti a 792 ore annue (817 ore per le 
prime classi degli indirizzi Grafica e Comunicazione e Trasporti e Logistica). L’Istituto prevede 
motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite, come proposto dalla Circolare del Ministero del 
20/04/2011, a condizione che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la 
possibilità di procedere alla valutazione degli alunni interessati. Il mancato conseguimento del limite 
minimo di frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute, comporta l’esclusione dallo scrutinio 
finale e la non ammissione alla classe successiva o all’esame finale di ciclo. Deroghe riconosciute: - 
gravi motivi di salute adeguatamente documentati; - terapie e/o cure programmate; - donazioni di 
sangue; - partecipazione ad attività sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal 
C.O.N.I. Il Collegio dei Docenti stabilisce che gli studenti del primo anno, in presenza di sospensione 
di giudizio, non possono superare il limite di quattro discipline; invece, gli studenti dal secondo al 
quarto anno non possono superare il limite di tre discipline. Un voto pari a 6 nel comportamento 
comporta la sospensione del giudizio e l’assegnazione di un elaborato critico in materia di 
cittadinanza attiva e solidale. La mancata presentazione dell’elaborato determina la non ammissione 
all’anno successivo (Legge 150/2024 co.5, lettera b, punto 4). In ottemperanza all’’art.192 comma 4 
del D.L.vo n. 297/94, l’iscrizione per la terza volta nella stessa classe è possibile solo in casi 
eccezionali e previa autorizzazione del Collegio dei Docenti. È necessario presentare una richiesta 
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formale, motivando le "particolari e gravi circostanze" che giustificano tale richiesta, allegando 
eventuale documentazione. Per gli studenti con disabilità, la decisione deve essere presa tenendo 
conto del parere degli specialisti.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
Per quanto riguarda i criteri per l'ammissione/non ammissione all'esame di Maturità, si adottano 
quelli stabiliti dal Ministero. Pertanto, è ammesso all'esame di Maturità l'alunno in possesso dei 
seguenti requisiti: - la frequenza di almeno tre quarti del monte ore personalizzato; - lo svolgimento 
delle ore (nel triennio) di FSL; - la sufficienza (6/10) in ciascuna disciplina o gruppo di discipline 
valutate con l'attribuzione di un unico voto secondo l'ordinamento vigente. Tuttavia, il Consiglio di 
Classe può deliberare l'ammissione anche con una insufficienza in una disciplina o gruppo di 
discipline valutate con l'attribuzione di un unico voto, motivandone la scelta. In ossequio alla legge 
150/2024, la sufficienza (6/10) nel comportamento implica che il Consiglio di Classe assegni allo 
studente un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e solidale da trattare in sede di 
colloquio dell’esame conclusivo del secondo ciclo. Gli studenti che intendono avvalersi 
dell'abbreviazione per merito e fanno domanda per sostenere anticipatamente l'esame di Maturità 
devono possedere i seguenti requisiti: - aver riportato, nello scrutinio finale della penultima classe, 
non meno di 8/10 in ciascuna disciplina o gruppo di discipline e non meno di 8/10 nel 
comportamento; - devono aver seguito un regolare corso di studi di istruzione secondaria di 
secondo grado; - devono aver riportato una votazione non inferiore a 7/10 in ciascuna disciplina o 
gruppo di discipline e non inferiore a 8/10 nel comportamento negli scrutini finali dei due anni 
antecedenti il penultimo, senza essere incorsi in non ammissioni alla classe successiva nei due anni 
predetti.  
 

Criteri per l’attribuzione del credito scolastico
Il Collegio dei Docenti stabilisce di assegnare agli studenti delle classi terze e quarte con sospensione 
del giudizio o ammessi alla classe successiva per voto di consiglio, in sede di scrutinio finale dopo la 
verifica del recupero, in caso di esito positivo, il punteggio minimo della banda di oscillazione. Nel 
caso di sospensione in una sola disciplina, in presenza di una media uguale o superiore a 7/10, il 
Consiglio di Classe può attribuire anche il punteggio massimo previsto nella banda di oscillazione, se 
sono soddisfatti i criteri previsti. Il Collegio dei Docenti stabilisce anche di attribuire il punteggio 
minimo di fascia agli studenti ammessi all’esame di Maturità per voto di consiglio. Il punteggio 
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massimo della fascia di attribuzione del credito scolastico – determinata in base alla media dei voti 
dello scrutinio finale – può essere assegnato solo se il voto di comportamento è pari o superiore a 
9/10. Oltre al requisito del voto di comportamento, il punteggio massimo potrà essere attribuito se, 
superata di almeno 0,50 la media della fascia di riferimento, ricorre almeno uno dei seguenti criteri: 
A. Numero di assenze inferiore al 10%; B. Partecipazione ad attività complementari ed integrative 
promosse dall’Istituzione scolastica. Le tipologie di attività individuate dal MI per acquisire il credito 
formativo sono le seguenti: a) Formazione professionale e ampliamento delle competenze 
nell’ambito informatico o in lingua straniera; b) Esperienze di lavoro coerenti col corso di studi; c) 
Tutela ambientale; d) Volontariato/solidarietà e protezione civile; e) Attività sportive svolte a livello 
agonistico; f) Attività culturali (es. Monumenti Aperti); g) Orientamento scolastico in entrata.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

L'aumento della percentuale di alunni con Bisogni Educativi Speciali (alunni con disabilità, alunni con 
disturbi specifici di apprendimento e/o disturbi evolutivi specifici, svantaggio sociale e culturale) ha 
richiesto risposte educative e percorsi didattici personalizzati e sensibili alle differenze.
La scuola si avvale di un gruppo di lavoro costituito da docenti specializzati, i quali organizzano in 
maniera sistematica le attività di programmazione e monitorano il raggiungimento degli obiettivi. Il 
Gruppo di Lavoro per l'Inclusione (GLI) ha il compito di supportare i CdC nell'elaborazione dei PEI e 
dei PDP per gli alunni con BES, nei quali vengono indicate le strategie didattiche che si intendono 
adottare nelle diverse discipline. Il raggiungimento degli obiettivi definiti nei PEI e nei PDP viene 
monitorato con regolarità mediante gli incontri periodici che si tengono con i GLO e i CdC. I rapporti 
con i servizi sociosanitari sono costanti, sia con i neuropsichiatri di riferimento degli allievi 
diversamente abili che supportano le riunioni dei GLO nella individuazione di una linea comune di 
gestione delle problematiche derivanti dalla patologia, nella definizione e nella concreta 
realizzazione dei Piani Educativi Individualizzati, sia con i servizi sociali nelle situazioni maggiormente 
complesse in cui la famiglia e la scuola hanno necessità di un supporto ulteriore.
Fermo restando l’obbligo di presentazione delle certificazioni per l’esercizio dei diritti conseguenti 
alle situazioni di disabilità e di DSA, è compito doveroso dei Consigli di Classe indicare in quali altri 
casi sia opportuna e necessaria l’adozione di una personalizzazione della didattica ed eventualmente 
di misure compensative o dispensative, nella prospettiva di una presa in carico globale e inclusiva di 
tutti gli alunni. È necessario che l’attivazione di un percorso individualizzato per un alunno con BES 
sia elaborata in Consiglio di Classe al fine di redigere il PDP, firmato dal Dirigente Scolastico (o da un 
docente da questi specificatamente delegato), dai docenti e dalla famiglia. Nel caso in cui sia 
necessario trattare dati sensibili per finalità istituzionali, si avrà cura di includere nel PDP apposita 
autorizzazione da parte della famiglia.
Ove non sia presente certificazione clinica o diagnosi, il Consiglio di Classe o il team dei docenti 
motiveranno opportunamente, verbalizzandole, le decisioni assunte sulla base di considerazioni 
pedagogiche e didattiche.
Il Dirigente Scolastico è il garante dell’inclusività e verifica che, nell'esercizio della propria autonomia 
didattica, l’Istituto si impegni a regolare i tempi dell'insegnamento, ad adottare tutte le forme di 
flessibilità necessarie, a dotarsi di strumenti di osservazione adeguati a evidenziare allievi le cui 
difficoltà scolastiche possono essere ricondotte a Disturbi Specifici di Apprendimento, a vari tipi di 
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disabilità o a qualsiasi altro tipo di disagio (socio-economico, linguistico-culturale, o 
comportamentale–relazionale), a vigilare sui dati raccolti e aiutare ad interpretarli in modo obiettivo, 
ad attivare percorsi didattici individualizzati e personalizzati, a dare risposte pedagogico didattiche 
differenziate, ad assicurare la realizzazione di iniziative di recupero e sostegno, attraverso le risorse 
di cui la scuola dispone e con soluzioni organizzative che garantiscano la realizzazione di una 
didattica attenta e inclusiva.
Il nostro Istituto ha attivato anche Progetti Formativi per Istruzione Domiciliare rivolta a studenti che 
per gravi motivi di salute sono impossibilitati ad una frequenza in presenza. I Progetti consistono nel 
mettere in atto ogni forma di flessibilità del percorso scolastico, soprattutto attraverso l’utilizzo delle 
tecnologie, affinché venga garantita agli studenti in situazione di temporanea malattia la possibilità 
reale di fruizione del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, anche a domicilio o in luoghi di 
cura.
Nel corso dell'anno scolastico, la scuola organizza interventi di recupero e sostegno mediante 
sportelli didattici individuali e di gruppo, rivolti agli alunni che manifestano carenze formative e 
svantaggio socioculturale.
Gli studenti con particolari attitudini disciplinari vengono incentivati a partecipare a concorsi e 
attività, svolti in collaborazione con altre Istituzioni e/o Enti esterni.
La realizzazione di percorsi formativi specifici riguardanti le caratteristiche degli studenti e le attività 
formative sull'inclusione rivolte al personale della scuola è molto bassa. Allo stesso modo, sono 
limitate le attività di sensibilizzazione rivolte alle famiglie e al territorio. Le attività specifiche rivolte 
agli studenti ad alto potenziale sono realizzate in una percentuale ridotta.
Per quanto riguarda le attività di recupero, sebbene la scuola adotti diverse misure, la loro diffusione 
è generalmente inferiore ai riferimenti soprattutto per l'esiguità oraria, che potrebbe risultare poco 
efficace per affrontare le carenze formative degli studenti.

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie
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Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
In presenza di alunni in situazione di disabilità occorre redigere il PEI (Piano Educativo 
Individualizzato) sulla base dei dati raccolti attraverso la Diagnosi Funzionale e l'osservazione 
sistematica e partecipata dei docenti, al fine di programmare strategicamente il percorso formativo 
dell'alunno, stabilendo obiettivi educativi e didattici personalizzati. La sua stesura, di solito, avviene 
dopo un periodo di osservazione sistematica dello studente, utile per valutarne in modo 
approfondito le potenzialità. In sintesi, esso contiene le seguenti informazioni: - i dati sull'alunno; - le 
potenzialità dell'alunno; - gli obiettivi educativi da perseguire nel corso di uno o più anni; - le attività 
proposte per raggiungere tali obiettivi; - le metodologie da adoperare; - le indicazioni sui tempi 
previsti per effettuare tali interventi; - il materiale didattico e/o multimediale da utilizzare; - le risorse 
disponibili (strutture, mezzi e persone) per mettere in atto il PEI; - i metodi di verifica e valutazione 
adottati. Il PEI rappresenta un documento dinamico perché deve essere sottoposto a continue 
verifiche nel corso dell'anno scolastico, allo scopo di accertare il raggiungimento degli obiettivi e, di 
conseguenza, apportare eventuali modifiche e integrazioni. Nei casi di passaggio di ciclo, la scuola si 
impegna a collaborare con i docenti del ciclo precedente coinvolti nelle iniziative di sostegno per 
realizzare un piano adeguato.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Il PEI può essere considerato un documento collettivo perché la sua redazione coinvolge tutti i 
soggetti che, a titolo diverso, sono interessati al processo di crescita e di educazione dello studente 
destinatario del piano. Nello specifico, partecipano alla stesura del PEI: - il Dirigente Scolastico; - i 
docenti del Consiglio di Classe; - gli operatori sociosanitari che seguono lo studente; - l'alunno 
stesso, la famiglia e tutte le figure che ruotano intorno al soggetto stesso.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie
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Ruolo della famiglia
Il confronto e la collaborazione con la famiglia rappresenta la condizione necessaria per la 
realizzazione di un percorso inclusivo e individualizzato. Infatti, risulta fondamentale la 
comunicazione e la condivisione di PEI/PDP con le famiglie, che dovranno essere informate e 
coinvolte nei passaggi essenziali del percorso scolastico dei figli. Pertanto, le comunicazioni sono 
puntuali, in modo particolare riguardo alla lettura condivisa delle difficoltà e alla progettazione 
educativo-didattica del Consiglio di Classe per favorire il successo formativo dello studente. Nello 
specifico, la famiglia dell'alunno si impegna a: - fornire notizie sull’alunno; - gestire con la scuola le 
situazioni problematiche; - condividere con la scuola il processo di apprendimento dell’alunno, 
coinvolgendo anche i tutor dell'apprendimento, ove presenti; - compartecipare alla costruzione e 
realizzazione del PEI/PDP.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Coinvolgimento in progetti di inclusione
• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante
• Condivisione e riflessione sui risultati ottenuti

 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo
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Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenti alla 
comunicazione

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenti alla 
comunicazione

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Rapporti con soggetti esterni

 

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto 
individuale
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Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Rapporti con privato sociale 
e volontariato

Progetti territoriali integrati

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
Nell’ottica di una valutazione inclusiva, che si accompagna ad una valutazione formativa e si fonda su 
una cultura della personalizzazione e dello sviluppo del potenziale umano, l’Istituto propone 
strategie di valutazione che misurino abilità e progressi dell’alunno commisurati alle sue capacità, 
con specifico riferimento al contesto educativo in cui l’alunno si trova ad agire e tenendo conto di 
tutti quegli ostacoli (di natura personale, sociale e/o culturale) che potrebbero ostacolare il 
dispiegamento delle sue potenzialità. Si sottolinea l’importanza del diretto coinvolgimento degli 
alunni e delle loro famiglie nel processo formativo, stimolando la massima collaborazione tra 
docenti, alunni e famiglie. La valutazione degli studenti con disabilità certificata è effettuata sulla 
base delle indicazioni contenute nel PEI e di un progetto educativo condiviso con le famiglie 
interessate. La valutazione degli studenti appartenenti alle altre tipologie di BES è effettuata sulla 
base del PDP con l’indicazione delle misure dispensative e degli strumenti compensativi adottati, 
anche in via temporanea. La strutturazione delle verifiche dovrà consentire allo studente di mostrare 
il grado di preparazione migliore possibile.
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Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
Nel passaggio dalla Scuola Secondaria di primo grado a quella di secondo grado, la comunità 
scolastica si impegna a prendere accordi con la scuola di provenienza dell'alunno allo scopo di 
garantire continuità nella presa in carico, nella progettualità e nell'azione educativa. Durante il 
triennio vengono svolti diversi tipi di attività rientranti nell’ambito della Formazione Scuola-Lavoro 
(ex PCTO) sia nei diversi laboratori della scuola, sia in aziende esterne. La scuola promuove, infatti, 
attività di orientamento lavorativo e universitario in uscita, con particolare riferimento alle classi 
terminali.

 

Principali interventi di miglioramento della qualità 
dell'inclusione scolastica

• Attività di cooperative learning
• Attività laboratoriali integrate
• Attività che prevedano l’uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
• Attività di personalizzazione
• Contemporaneità di differenziazione delle attività
• Peer tutoring
• Mentoring
• Supporto italiano L2 in classe
• Classi aperte per attività di italiano L2

Approfondimento

In ossequio alla normativa vigente e in continuità con gli interventi già realizzati in tema di 
prevenzione e recupero della dispersione scolastica, l'Istituto ha adottato un protocollo, al fine di 
porre in essere efficaci azioni di contrasto all’evasione dell’obbligo scolastico e al disagio giovanile.
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L'elaborazione del protocollo scaturisce da una precedente analisi di contesto avvenuta tramite la 
somministrazione di un questionario rivolto agli studenti in merito al benessere all'interno 
dell'ambiente scolastico.
La procedura indicata nel protocollo, proprio perchè pienamente condivisa da tutti gli attori 
coinvolti, non intende promuovere alcun atteggiamento repressivo, bensì rafforzare il principio di 
una partecipazione condivisa da parte dell’intera comunità educante.

Allegato:
PAI 2025-2026.pdf
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Aspetti generali
Scelte organizzative

Il Dirigente Scolastico ricopre un incarico effettivo dal 2007, quindi ha già maturato numerosi anni di 
esperienza nella funzione attuale.
Il DSGA è in servizio in questa scuola da più di cinque anni ma, in sua assenza, l'incarico è ricoperto 
da un Assistente Amministrativo facente funzione.
Il Dirigente Scolastico ha definito chiaramente sull'atto di indirizzo le scelte educative e didattiche 
che contraddistinguono l'Istituto.
Le responsabilità e i compiti dei docenti con incarichi specifici sono chiari e definiti dettagliatamente 
nelle nomine ricevute e sottoscritte. Le funzioni strumentali collaborano tra loro, con il Dirigente 
Scolastico e con lo staff dirigenziale allo scopo di promuovere il miglioramento dell'organizzazione 
scolastica.
Il personale ATA è organizzato con compiti e attività distribuite con chiarezza.
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Nel nostro Istituto il Dirigente Scolastico nomina 
due Collaboratori. Il primo Collaboratore svolge 
le sue funzioni presso la sede centrale di Viale 
Diaz. Il secondo Collaboratore, che è anche 
referente di plesso e segretario verbalizzante del 
Collegio dei Docenti, svolge invece le sue 
mansioni presso la sede di Piazza dei Matila. Il 
loro incarico prevede i seguenti compiti: 
supportare il Dirigente Scolastico in tutti gli 
adempimenti di sua competenza; collaborare 
con i Coordinatori di Classe; seguire la 
formazione delle classi e l’attribuzione dei 
docenti alle classi, di concerto con il Dirigente 
Scolastico; organizzare iniziative esterne/interne 
riguardanti alunni/docenti; informare 
tempestivamente il DS in merito a situazioni 
problematiche e/o impreviste; in accordo con 
l’ufficio alunni, curano l’o.d.g. degli scrutini e dei 
Consigli di Classe; coordinare e conferire 
coerenza alle iniziative di continuità verticale 
rapportandosi alle figure di sistema competenti; 
svolgere compiti di supporto e consulenza nei 
rapporti con le altre Istituzioni scolastiche e 
culturali del territorio, con specifico riferimento 

Collaboratore del DS 2
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alle reti di scuole; organizzare e coordinare l’area 
del disagio e dell'inclusione rapportandosi alle 
altre figure che operano nell’area medesima; 
sostituire i docenti assenti; vigilare sul rispetto 
del Regolamento d’Istituto; firmare i permessi di 
entrata posticipata e uscita anticipata degli 
studenti; collaborare nel coordinamento del 
lavoro delle commissioni e partecipare alle 
riunioni dello staff dirigenziale.

Staff del DS (comma 83 
Legge 107/15)

Lo staff del DS è rappresentato da un gruppo di 
docenti che coadiuvano il Dirigente Scolastico, 
tra cui i Collaboratori del DS e i docenti 
impegnati in attività organizzative e didattiche 
dell'Istituzione scolastica.

6

Funzione strumentale

Area 1 - Gestione PTOF; Area 2 - Orientamento in 
entrata; Area 3 – Interventi e servizi per gli 
studenti e Dispersione scolastica; Area 4 – 
Innovazione tecnologica; Area 5 – Inclusione e 
benessere a scuola (DSA, BES e Disabilità); Area 
6 - FSL.

14

Capodipartimento

Il Capo di ciascun dipartimento svolge le 
seguenti funzioni: coordinare le scelte comuni 
inerenti alla programmazione didattico-
disciplinare; coadiuvare le scelte per stabilire gli 
standard minimi di apprendimento, declinati in 
termini di conoscenze, abilità e competenze; 
supportare i gruppi per definire i contenuti 
imprescindibili delle discipline, coerentemente 
con le Indicazioni Nazionali; collaborare 
nell'individuazione delle linee comuni dei piani di 
lavoro individuali.

13

Il responsabile di plesso svolge le seguenti 
funzioni: collaborare con il Dirigente Scolastico e 

Responsabile di plesso 2
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il primo Collaboratore nelle sostituzioni 
giornaliere dei docenti assenti del plesso; vigilare 
sul rispetto dell'orario e sul puntuale 
svolgimento delle mansioni del personale; 
vigilare sul regolare svolgimento delle lezioni e 
delle attività laboratoriali; garantire la vigilanza 
nel plesso; annotare su apposito registro 
l’effettuazione di ore eccedenti; vigilare sul 
rispetto del Regolamento d’Istituto da parte degli 
alunni (disciplina, ritardi, uscite anticipate); 
collaborare con il Dirigente Scolastico nella 
redazione delle circolari riguardanti i docenti; 
effettuare comunicazioni di servizio; diffondere 
le circolari e le informazioni al personale in 
servizio nel plesso, organizzare un sistema di 
comunicazione interna funzionale e rapido; 
riferire sistematicamente al Dirigente Scolastico 
circa l’andamento e le criticità del plesso; gestire 
l’avvio di eventuale procedimento disciplinare 
(richiamo verbale, segnalazione alla famiglia, 
note sul Registro elettronico, ecc.) e informare il 
Dirigente Scolastico; verificare le condizioni 
igieniche del plesso e segnalare eventuali 
anomalie al DSGA; raccogliere le esigenze 
relative a materiali, sussidi, attrezzature 
necessarie al plesso; svolgere la funzione di 
referente della sicurezza del plesso.

Il responsabile di laboratorio svolge i seguenti 
compiti: custodire le macchine e le attrezzature, 
effettuando verifiche periodiche di funzionalità e 
sicurezza insieme agli assistenti tecnici; 
richiedere i materiali e gli strumenti necessari 
per lo svolgimento delle attività didattico-
pratiche; segnalare al RSPP eventuali anomalie 
all’interno dei laboratori; predisporre e 

Responsabile di 
laboratorio

24
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aggiornare il Regolamento di laboratorio; 
predisporre l'orario interno di fruizione del 
laboratorio.

Animatore digitale

L’Animatore digitale è un docente di ruolo 
individuato dall’Istituzione scolastica. Questa 
figura affianca il DS e il DSGA nella progettazione 
e realizzazione dei progetti di innovazione 
digitale contenuti nel PNSD. Tra i suoi compiti, 
oltre a una dettagliata conoscenza del Piano 
Nazionale Scuola Digitale, vi è lo sviluppo di 
progetti relativi alle sue azioni da inserire nel 
PTOF, su tre ambiti: formazione interna, 
coinvolgimento della comunità scolastica, 
creazione di soluzioni innovative.

1

Team digitale

Il Team Digitale è costituito da un gruppo di 
docenti che, insieme all'Animatore Digitale, 
guida e supporta la trasformazione digitale e 
l'innovazione didattica a scuola, implementando 
il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) 
attraverso la formazione, la gestione tecnologica 
(laboratori, piattaforme come Google for 
Education), la sperimentazione di nuove 
metodologie e la diffusione di buone pratiche 
digitali per docenti e studenti.

2

Coordinatore 
dell'educazione civica

Il Coordinatore di Istituto per l'educazione civica 
ha il compito di coordinare le attività (redazione 
e programmazione delle attività, svolgimento 
delle stesse, valutazione, redazione della griglia 
di valutazione) di tutti i Coordinatori di Classe 
per la stessa materia.

1

Il docente tutor affianca e supporta gli studenti 
che gli vengono assegnati nella crescita 
personale, nello sviluppo delle competenze e 

Docente tutor 12

164I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



Organizzazione
Modello organizzativo

PTOF 2025 - 2028

nelle scelte formative future, lavorando insieme 
a genitori e docenti per personalizzare il 
percorso di studi e costruire l'E-Portfolio, con 
l'obiettivo di orientare verso il successo 
scolastico e professionale.

Docente orientatore

Il docente orientatore lavora con i docenti tutor, 
le famiglie e le istituzioni esterne; realizza 
laboratori, stage e tirocini per l'esperienza 
lavorativa; raccoglie e diffonde dati sui percorsi 
di studio e opportunità professionali.

1

Coordinatore attività ASL

Il Coordinatore delle attività di FSL (ex PCTO) 
svolge i seguenti compiti: elaborare, insieme al 
tutor esterno, i percorsi formativi personalizzati 
degli studenti; verificare il corretto svolgimento 
dei percorsi da parte degli studenti; gestire le 
relazioni con il contesto in cui si sviluppa 
l’esperienza; monitorare le attività e le criticità; 
coordinare la valorizzazione degli obiettivi 
raggiunti e delle competenze sviluppate dallo 
studente; dare informazioni agli organi scolastici 
(Dirigente Scolastico, Dipartimenti di disciplina, 
Collegio dei Docenti e Consiglio di Classe); 
assistere il Dirigente Scolastico nella valutazione 
sulle strutture con le quali sono state stipulate le 
convenzioni per espletare i percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento.

3

Responsabile RSGQ

Il Responsabile del Sistema Gestione Qualità per 
la formazione marittima (QUALI.FOR.MA) è una 
figura di sistema che coordina tutte le azioni di 
accompagnamento per il conseguimento delle 
certificazioni.

1

Il Coordinatore dei docenti di sostegno svolge i 
seguenti compiti: coordinare e promuovere le 

Coordinatore docenti di 
sostegno

3
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attività di inclusione all’interno dell’Istituto; 
coordinare il gruppo dei docenti specializzati in 
attività didattiche di sostegno; collaborare con il 
Dirigente Scolastico nell’assegnazione degli 
studenti con disabilità e delle ore di sostegno 
alle classi; coordinare la progettazione didattica 
personalizzata per gli alunni con disabilità o altri 
bisogni educativi speciali; gestire i fascicoli degli 
studenti con disabilità o BES; interfacciarsi con 
famiglie, operatori sanitari, enti locali, servizi 
socio-educativi per supportare l’inclusione e il 
diritto allo studio.

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

A020 - FISICA

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

4

A026 - MATEMATICA

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

5

A034 - SCIENZE E Docente impiegato in attività di Insegnamento e 3
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Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

TECNOLOGIE CHIMICHE Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

A042 - SCIENZE E 
TECNOLOGIE 
MECCANICHE

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

3

A045 - SCIENZE 
ECONOMICO-AZIENDALI

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

4

A046 - SCIENZE 
GIURIDICO-ECONOMICHE

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

6

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento. Docente impegnato in attività di 
organizzazione di supporto al DS.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

A047 - SCIENZE 
MATEMATICHE 
APPLICATE

7
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Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Organizzazione•
Progettazione•
Coordinamento•

A050 - SCIENZE 
NATURALI, CHIMICHE E 
BIOLOGICHE

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

2

A066 - TRATTAMENTO 
TESTI, DATI ED 
APPLICAZIONI. 
INFORMATICA

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

1

AS12 - DISCIPLINE 
LETTERARIE 
NELL'ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI II 
GRADO

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Italiano L2•

4

AS2B - LINGUE E 
CULTURE STRANIERE 
NELL'ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI II 
GRADO (INGLESE)

Docente impegnato in attività di organizzazione 
di supporto al DS.
Impiegato in attività di:  

Organizzazione•
Progettazione•
Coordinamento•

2
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Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

AS2C - LINGUE E 
CULTURE STRANIERE 
NELL'ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI II 
GRADO (SPAGNOLO)

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

3

B003 - LABORATORI DI 
FISICA

Docente impiegato in attività di Insegnamento e 
Potenziamento.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•

2

B024 - LABORATORIO DI 
SCIENZE E TECNOLOGIE 
NAUTICHE

Docente impiegato in attività di organizzazione 
di supporto al DS.
Impiegato in attività di:  

Organizzazione•
Coordinamento•

1
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Il DSGA sovrintende, con autonomia operativa, ai servizi generali 
amministrativo-contabili e ne cura l'organizzazione svolgendo 
funzioni di coordinamento, promozione delle attività e verifica 
dei risultati conseguiti, rispetto agli obiettivi assegnati ed agli 
indirizzi impartiti, al personale Ata, posto alle sue dirette 
dipendenze (come previsto dall’art. 25 comma 6 DLgs 165/2001). 
Organizza autonomamente le attività, nell’ambito delle direttive 
del Dirigente Scolastico. Attribuisce al personale ATA, sempre 
nell’ambito del piano delle attività, incarichi di natura 
organizzativa e le prestazioni eccedenti l’orario d’obbligo, 
quando necessario. Svolge con autonomia operativa e 
responsabilità diretta attività di istruzione, predisposizione e 
formalizzazione degli atti amministrativi e contabili. Infine, è 
funzionario delegato, ufficiale rogante e consegnatario dei beni 
mobili.

Ufficio protocollo

L'Ufficio protocollo si occupa di scaricare e controllare 
quotidianamente la posta in entrata; protocolla 
elettronicamente i documenti in entrata; infine, assegna posta e 
atti a DS, DSGA e Uffici di riferimento.

Ufficio acquisti
L'Ufficio acquisti cura i contatti con le ditte esterne e collabora 
con i responsabili dei laboratori per la gestione dei materiali.

L'Ufficio per la didattica provvede a relazionarsi con l'utenza e, in 
particolare, svolge le mansioni afferenti alla didattica, tra cui: 

Ufficio per la didattica
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gestione completa dei fascicoli studenti (iscrizioni, frequenza, 
infortuni; esami, trasferimenti, nulla osta); gestione dei registri 
dei candidati ammessi all'Esame di Maturità e dei registri degli 
esami di idoneità; redazione certificati vari riguardanti gli 
studenti; comunicazioni; gestione registro degli infortuni e 
compilazione denunce infortuni; compilazione diplomi di 
maturità e registro perpetuo degli stessi; utilizzo dei programmi 
ARGO in uso alla scuola e del SIDI per l'inserimento dei dati 
richiesti dagli uffici centrali riguardanti la didattica (gestione 
alunni, iscrizioni online, aggiornamento “Scuola in chiaro", ecc.); 
supporto agli Organi Collegiali; libri di testo; preparazione di 
tutto il materiale necessario per scrutini, Esami di Maturità e 
esami di qualifica, registrazione estinzione debito formativo; 
gestione pagamenti (tasse, contributi scolastici, viaggi 
d'istruzione, stage, etc.); trattamento dati personali.

Ufficio per il personale

L'Ufficio per il personale gestisce i rapporti tra l'Istituto e i suoi 
dipendenti, docenti e personale ATA. In particolare espleta le 
seguenti funzioni: compilazione organici in collaborazione con 
DS e DSGA; gestione completa dei fascicoli di tutto il personale 
docente e ATA; graduatorie interne docenti e ATA; stato giuridico 
docenti e ATA; comunicazione assunzioni, proroghe e cessazioni 
al Centro per l’impiego entro e non oltre i termini e le modalità 
previste dalla normativa vigente; istruttoria e inoltro visite fiscali 
in base a quanto definito dal DS (Nuovo Portale Inps); 
documenti periodo di prova; redazione certificati di servizio; 
istruttoria e inoltro pratiche infortuni personale docente e ATA; 
rapporti con USP di competenza; gestione di permessi vari 
(assemblee sindacali, L. 104); trattamento dei dati personali.

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa
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Registro online  
Pagelle on line  
Modulistica da sito scolastico  
Circolari e comunicazioni a tutta la comunità scolastica  
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Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: ORDINE DEI COMMERCIALISTI

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti

Associazioni delle imprese, di categoria professionale, 
organizzazioni sindacali

•

ASL•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: CONFINDUSTRIA

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

173I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Soggetti Coinvolti
Associazioni delle imprese, di categoria professionale, 
organizzazioni sindacali

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: ERMES COMUNICAZIONE

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Soggetti privati (banche, fonadazioni, aziende private, ecc.)•
ASL•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: FONDAZIONE ARCHIMEDE

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•
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Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Enti di formazione accreditati•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: FAI

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: ASSOCIAZIONE REGIONALE 
GUIDE SICILIA
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Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti

Associazioni delle imprese, di categoria professionale, 
organizzazioni sindacali

•

ASL•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: GOETHE INSTITUT

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Enti di formazione accreditati•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo
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Denominazione della rete: QUALI.FOR.MA

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•
Attività amministrative•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: GRIMALDI LINES

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Enti di formazione accreditati•Soggetti Coinvolti
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ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: CENTRO NAUTICO S. ELIA

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Enti di formazione accreditati•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: RIMORCHIATORI AUGUSTA 
SPA

178I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Enti di formazione accreditati•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: FONDAZIONE ISTITUTO 
TECNICO SUPERIORE PER LA MOBILITA' SOSTENIBILE PER I 
TRASPORTI DI CATANIA

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di orientamento•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•

Altre scuole•Soggetti Coinvolti
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Enti di formazione accreditati•
ASL•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: LEGA NAVALE DI SIRACUSA

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
ASL•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: UNIVERSITA' DI CATANIA - 
ENNA - MESSINA PER TIROCINIO TFA
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Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•

Soggetti Coinvolti Università•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: GOSP

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di contrasto alla dispersione scolastica•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito

181I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Denominazione della rete: BIMED

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Università•
Enti di formazione accreditati•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: ASSOCIAZIONE EOS - ETS

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di contrasto alla dispersione scolastica•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola Partner rete di scopo
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

nella rete:

Denominazione della rete: COMITATO DELLE PARI 
OPPORTUNITA' - ORDINE DEGLI AVVOCATI

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: CARITAS

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione •

Azioni realizzate/da realizzare
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

civica
Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
Attività di cittadinanza attiva•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: AVIS

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola Partner rete di scopo
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

nella rete:

Denominazione della rete: CROCE ROSSA

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: ASSOCIAZIONE DI PROTEZIONE 
CIVILE R.O.S.S.

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•Azioni realizzate/da realizzare
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: STONEWALL ETS-ODV

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola Capofila rete di ambito
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

nella rete:

Denominazione della rete: MABASTA - MOVIMENTO 
ANTIBULLISMO

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: IDIPSI-ISTITUTO DI 
PSICOTERAPIA SISTEMICO INTEGRATA-ETS

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Enti del terzo settore•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Capofila rete di ambito

Denominazione della rete: COMUNE DI SIRACUSA

Azioni realizzate/da realizzare

Attività didattiche•
Attività di orientamento•
Promozione dell’insegnamento trasversale di educazione 
civica

•

Attività di contrasto alla dispersione scolastica•
Attività di cittadinanza attiva•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Altre scuole•
Università•
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)•
Associazioni delle imprese, di categoria professionale, 
organizzazioni sindacali

•
Soggetti Coinvolti

188I.S. "RIZZA-INSOLERA" - SRIS024006



Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo
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Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

PTOF 2025 - 2028

Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: PERCORSI PER LO SVILUPPO 
DELLE COMPETENZE STEM

Il nostro Istituto prevede di organizzare numerose tipologie di percorsi formativi incentrati 
sull'utilizzo delle metodologie didattiche innovative per l'apprendimento delle STEM, in linea con le 
scelte operate all'interno del Piano Triennale dell'Offerta Formativa, del curricolo e degli acquisti già 
effettuati per mezzo delle azioni di investimento precedenti. In tal modo, l'attività di formazione mira 
ad aumentare l'efficacia dell'insegnamento STEM e a stimolare l'interesse da parte degli studenti.

Tematica dell'attività di 
formazione

Competenze digitali e nuovi ambienti per l'apprendimento

Destinatari Docenti di specifiche discipline

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola
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Organizzazione
Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2025 - 2028

Piano di formazione del personale ATA

Titolo attività di formazione: PERCORSI PER LO SVILUPPO 
DELLE COMPETENZE STEM

Tematica dell'attività di 
formazione

Supporto nei processi di innovazione

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
Laboratori•

Agenzie 
formative/Università/Altro 
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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